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PROFESSIONI QUALIFICATE 
 

 

 

 Abbiamo necessità di AUTISTI TIR. Richiesta patente C-E con CQC. Possibilmente 

residente in zona Cuneo. Per maggiori informazioni telefonare al:393/9737107 

 

 Preve costruzioni S.p.A. cerca per propri cantieri in Cuneo e Provincia, AUTISTI 

CAVA/CANTIERE in possesso di patente C e patente E. Inviare curriculum a 

info@prevecostruzioni.com 

 

 Siamo alla ricerca di un AUTISTA. Richiesta esperienza autotreno. Lavori nazionali e 

internazionali. Residente in zona Alba. Per maggiori informazioni: 348/3726500 

 

 Ricerca di personale nr. 014/19 del 28/02/2019 Scadenza per le candidature: 14/03/2019 ore 

16.00. Descrizione del profilo ricercato: un OPERATORE SOCIO SANITARIO. 

Qualifica: impiegato CCNL e livello: Sanità privata, B2. Sede di lavoro: Strutture dell’Asl 

CN2 (Alba, Bra, Canale e zone limitrofe). Tipologia di contratto: tempo determinato con 

eventuale possibilità di proroga e di trasformazione a tempo indeterminato legato al servizio 

interessato. Orario: tempo pieno o part-time – 3 turni – 7 giorni su 7. Requisiti di 

ammissione: qualifica di Operatore Socio Sanitario. L’attestato di qualifica OSS deve essere 

allegato al C.V., pena esclusione dalla procedura selettiva. In caso di candidati in attesa di 

attestato di qualifica O.S.S., verranno accettate le dichiarazioni sostitutive emesse dall’Ente 

Formatore. Termine ultimo per la presentazione della candidatura: 14/03/2019 ore 16.00. 

Modalità di selezione dei candidati: colloquio individuale. Possibile prova scritta su 

argomenti relativi il profilo O.S.S. La convocazione per l’eventuale prova scritta potrà 

avvenire tramite e-mail. Validità della graduatoria: 18 mesi dalla data di pubblicazione 

dell’avviso. Tale graduatoria verrà utilizzata per le assunzioni di personale nel medesimo 

profilo. La graduatoria nr. 008/18 rimane in vigore e resta prioritaria rispetto alla presente 

fino ad esaurimento/scadenza La Società si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di 

prorogare, sospendere, revocare in tutto od in parte o modificare il presente avviso a suo 

insindacabile giudizio senza obbligo di notifica e senza che i candidati possano accampare 

pretese o diritti di sorta. Il modulo di C.V. da presentare per candidarsi è scaricabile dal sito 

internet. Il C.V. deve essere inviato entro la data e l’ora di scadenza indicata sull’Avviso 

scegliendo una delle seguenti modalità: - raccomandata A/R ; al seguente indirizzo: Piazza 

Castello, 31 – 12045 – Fossano (CN); - e-mail, al seguente indirizzo: 

personale@amos.piemonte.it Nel caso in cui il candidato scelga, quale modalità di invio 

della candidatura, la e-mail, sarà cura del candidato stesso inserire nell’invio e-mail la 

richiesta di ricezione automatica, che avrà valore di ricevuta. Nel caso in cui il candidato 

non riceva conferma di ricezione entro 2 giorni lavorativi dall’invio della e-mail, avrà a 

disposizione 3 giorni lavorativi dalla data di scadenza dell’avviso per il quale ha fatto 

domanda, per accertarsi che la propria candidatura sia realmente andata a buon fine. Scaduto 

il termine sopracitato, qualsiasi caso di mancata ricezione della domanda inviata dal 

candidato all’e-mail “personale@amos.piemonte.it”, non potrà essere in alcun modo fatta 

valere, né potrà essere tenuta in considerazione per l’avviso di selezione in corso, né 

comporterà per l’azienda alcun obbligo di dare seguito ad eventuali richieste di controlli 

successivi. 
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 Orienta SpA di Saluzzo ricerca per importante azienda cliente un/a OSS qualificato/a. Si 

richiede esperienza pregressa nella mansione, in possesso dell'attestato OSS con 

disponibilità immediata, possibilità di lavoro nei giorni festivi e su turni, Zona di Lavoro: 

Saluzzo. Per maggiori informazioni: Orienta, filiale di Saluzzo, Via Marconi, 4: 

345/9769569 

 

 Cercasi ragazza con abilitazione PARRUCCHIERA, possibilmente automunita, per 

apertura nuovo salone di acconciature in Bra. Tel. 339/7722586 (chiamare dopo le ore 

17.00) 

 

 Cerco ESTETISTA dai 18/30 automunita, che sappia fare la ricostruzione unghie e 

semipermanente. Zona di lavoro: Bernezzo (Cn). Per maggiori informazioni: 339/3262070 

 

 Si ricerca un’ESTETISTA. Mansioni: trattamenti estetici di base, manicure 

semipermanente e gel, uso macchinari IPL o laser per epilazione progressiva. Requisiti: 

indispensabile diploma qualifica professionale. Sede di lavoro: Saluzzo. Tipologia di 

inserimento: tempo determinato 6 mesi - orario flessibile. Modalità candidatura: inviare e-

mail con curriculum vitae indicando nell'oggetto la mansione ed il codice  4986 a: 

draspo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Si ricerca un’ESTETISTA. Requisiti: Attestato di qualifica di Operatore del Benessere. 

Tipologia di inserimento: contratto di apprendistato. Luogo di lavoro: Savigliano. Modalità 

di candidatura: I candidati interessati ed in possesso dei requisiti dovranno inviare il proprio 

curriculum vitae indicando il numero dell’offerta 5405 alla seguente e-mail: 

mfaudone@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Si seleziona un GOMMISTA a Racconigi (Cn). Si richiede esperienza pluriennale nella 

mansione,massima serietà. Si richiede disponibilità immediata per lavoro full-time di 6 

giorni su 7. Si offre Contratto Nazionale di categoria a Tempo Determinato, comprensivo di 

tutti gli oneri di legge. i prenderanno in considerazione i candidati residenti esclusivamente 

in zona o in zone limitrofe. Per candidarsi all'offerta è necessario inviare la propria 

candidatura scrivendo una mail a selezione.piemonte@meggroup.it, allegando un 

Curriculum aggiornato con foto. E' obbligatorio indicare nell’oggetto della mail la posizione 

per la quale si concorre e la città di riferimento. 

 

 Ricerchiamo un CARROZZIERE. Mansioni: La risorsa si occuperà di lavori di 

verniciatura e assemblaggio. Requisiti: Indispensabile esperienza; conoscenze informatiche 

di base. Sede di lavoro: Bagnolo Piemonte. Tipologia di inserimento: Tempo indeterminato. 

Modalità candidatura: inviare e-mail con curriculum vitae indicando nell'oggetto la 

mansione ed il codice 3236 a: lrobaldo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Orienta Spa di Saluzzo ricerca per importante azienda cliente operante nel settore alimentare 

un CARRELLISTA, in possesso di patente del carrello elevatore frontale, disponibile a 

lavorare sui 3 turni a ciclo continuo. Zona di lavoro: Savigliano. Per maggiori informazioni 

Orienta S.p.A. filiale di Cuneo 0171/605225 
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 Il Centro per l’Impiego di Cuneo ricerca MANUTENTORE ELETTROMECCANICO. 

Mansioni: interventi di manutenzione, ricerca guasti. Requisiti: Diploma (meccanica), 

conoscenza schemi elettrici/meccanici, lettura disegno meccanico, conoscenza macchine 

utensili, gradita esperienza. Patente B. Tipologia d’inserimento: contratto di 

somministrazione 3 mesi con finalità assuntiva. Modalità di candidatura: Candidarsi  di 

persona presso il Centro Impiego di Cuneo o inviare mail, con riferimento all'offerta n. 

87661/6, a: ecavallo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Ricerchiamo OPERAIO ELETTRICISTA. Mansioni: Operaio elettricista per  

collegamenti elettrici di base , scanalature,  posa canaline e cavi. Requisiti:  anche giovane al 

primo impiego – età 18/29. Tipologia di inserimento: contratto di apprendistato. Modalità di 

candidatura: Inviare e-mail con curriculum vitae, cecimpiantielettrici@gmail.com 

 

 Cerchiamo un ELETTRICISTA CIVILE che si occupi di installazioni impianti elettrici 

presso abitazioni. Requisiti: Indispensabile esperienza. Sede di lavoro: Cavour e cantieri 

vari. Tipologia di inserimento: Tempo determinato pieno. Modalità candidatura:  inviare e-

mail con curriculum vitae indicando nell'oggetto la mansione ed il codice 2371 a: 

lrobaldo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Offerta per ditta Alstom: ricerchiamo ELETTRICISTI. Il candidato ideale possiede un 

diploma tecnico. Ha esperienza nel tiraggio di cavi, montaggio linee elettriche sia civili che 

industriali, cablaggio di quadri elettrici, manutenzione elettrica di macchinari industriali. 

Possiede buona conoscenza degli schemi elettrici e sa utilizzare le pinze per la crimpatura. 

Disponibilità ad orario di lavoro su turni e a corsi di formazione propedeutici 

all'inserimento. Si offre contratto in somministrazione con possibilità di proroghe. Sede di 

lavoro: dintorni di Savigliano. Manpower Carmagnola, Via Ronco, 57 Tel. 011/9717923 

Fax. 011/9725917 – mail: carmagnola.ronco@manpower.it 

 

 La filiale Adecco di Fossano è alla ricerca di ELETTRICISTI per inserimento presso 

prestigiosa azienda multinazionale sita nel cuneese. Si richiede: diploma a indirizzo elettrico 

o qualifica affine; buona conoscenza degli schemi elettrici; conoscenza dell'utilizzo di pinze 

per la crimpatura; esperienza pluriennale nella mansione; disponibilità a lavorare su turni. Si 

offre contratto in somministrazione con possibilità di proroghe. Titolo di studio: Qualifica / 

Attestato - Tecnico - Operatore elettrico. Competenze: esame di impianti elettrici, 

installazione Nuovi impianti, riparazioni impianti elettrici, conoscenza impianti civili, 

cablaggio, lettura disegno/schema elettrico. Disponibilità oraria: Turni con notte. Per 

maggiori informazioni: Adecco, filiale di Fossano: 0172/60325 

 

 Cerchiamo un IDRAULICO CIVILE che si occupi sia di impiantistica ( impianti idraulici) 

sia di montaggio sanitari, box doccia, accessori bagni. Requisiti: Indispensabile esperienza. 

Sede di lavoro: Cavour e cantieri vari. Tipologia di inserimento: Tempo determinato pieno. 

Modalità candidatura:  inviare e-mail con curriculum vitae indicando nell'oggetto la 

mansione ed il codice 2370 a: lrobaldo@agenziapiemontelavoro.it 
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 Ricerchiamo IDRAULICO CIVILE per installazione idrotermosanitari. Requisiti: 

preferibile qualifica o esperienza. Sede di lavoro: Cavallermaggiore e cantieri vari. 

Tipologia di inserimento: apprendistato - tempo pieno. Modalità candidatura: inviare e-mail 

con curriculum vitae indicando nell'oggetto la mansione ed il codice 4945a: 

draspo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Il Centro per l’Impiego di Cuneo ricerca tre PIEGATORI DI LAMIERE. Mansioni: taglio 

e piegatura lamiere, lavorazioni metalliche con presse piegatrici. Requisiti: diploma attinente 

oppure breve esperienza, patente B. Tipologia d’inserimento: contratto di somministrazione 

con finalità assuntiva. Modalità di candidatura: candidarsi  di persona presso il Centro 

Impiego di Cuneo o inviare mail, con riferimento all'offerta n. 87663/6, a: 

ecavallo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Offerta per ditta Alstom: ricerchiamo TUBISTI. Il candidato/a ideale è in possesso di 

Diploma o Qualifica in ambito idraulico, ha maturato una pregressa esperienza nel 

montaggio di impianti idraulici sia civili che industriali, impianti pneumatici e oleoidraulici. 

Si richiede ottima conoscenza del disegno meccanico e idraulico e buona manualità 

nell’utilizzo di chiavi dinamometriche. Disponibilità ad orario di lavoro su turni e a corsi di 

formazione propedeutici all'inserimento. Si offre contratto in somministrazione con 

possibilità di proroghe. Sede di lavoro: dintorni di Savigliano. Manpower Carmagnola, Via 

Ronco, 57 Tel. 011/9717923 Fax. 011/9725917 – mail: carmagnola.ronco@manpower.it 

 

 Offerta per ditta Alstom: ricerchiamo SALDATORI. Il candidato ideale ha maturato una 

consistente esperienza nella saldatura su alluminio in contesti strutturati, è in possesso di un 

titolo di studio tecnico ed ha un’ottima conoscenza del disegno meccanico. Si occuperà di 

realizzare l'assemblaggio dei sottogruppi di saldatura, eseguire saldature per l'assemblaggio 

dei complessivi ed effettuare la valutazione dell'idoneità del giunto saldato. Si richiede la 

disponibilità a lavorare sui turni e a corsi di formazione propedeutici all'inserimento. Si offre 

contratto in somministrazione con possibilità di proroghe. Sede di lavoro: dintorni di 

Savigliano. Manpower Carmagnola, Via Ronco, 57 Tel. 011/9717923 Fax. 011/9725917 – 

mail: carmagnola.ronco@manpower.it 

 

 Il Centro per l’Impiego di Cuneo ricerca SALDATORE A FILO CONTINUO. Requisiti: 

ottima conoscenza del disegno meccanico, patente B. Tipologia d’inserimento: contratto di 

somministrazione con possibilità di assunzione. Modalità di candidatura: candidarsi  di 

persona presso il Centro Impiego di Cuneo o inviare mail, con riferimento all'offerta n. 

87664/6, a: ecavallo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Cerchiamo OPERAIO TUBISTA/SALDATORE/IDRAULICO. Requisiti: patente B 

automuniti - esperienza nel settore. Sede di lavoro:  Alba con possibilità di trasferte fuori 

provincia. Tipologia di inserimento: tempo determinato mesi 6 – full-time. Modalità 

candidatura: inviare il curriculum vitae a: info@termosystemalba.it    

 

 La Olivero Srl di Fossano ricerca: un MONTATORE MECCANICO con esperienza e un 

OPERAIO ELETTRICISTA con esperienza. Si richiede disponibilità per trasferte Italia 

ed estero. Tel. 0172/646456 Mail: info@oliveroimpianti.it 
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 Offerta per ditta Alstom: si ricercano MONTATORI MECCANICI. Il candidato ideale ha 

maturato pregressa esperienza nel montaggio macchinari industriali, montaggio di parti 

meccaniche di motori. Si richiede ottima conoscenza del disegno meccanico e buona 

manualità nell'utilizzo di chiavi dinamometriche. Disponibilità ad orario di lavoro su turni e 

a corsi di formazione propedeutici all'inserimento. Si offre contratto in somministrazione 

con possibilità di proroghe. Sede di lavoro: dintorni di Savigliano. Manpower Carmagnola, 

Via Ronco, 57 Tel. 011/9717923 Fax. 011/9725917 – mail: carmagnola.ronco@manpower.it 

 

 Ricerchiamo MECCANICO specializzato per riparazione carrelli elevatori. Requisiti: 

indispensabile esperienza nel settore almeno triennale. Sede di lavoro: Saluzzo. Tipologia di 

inserimento: tempo determinato pieno trasformabile ( dal lunedì al venerdì 8.00-12.00/ 

14.00-18.00). Modalità candidatura: inviare e-mail con curriculum vitae indicando 

nell'oggetto la mansione ed il codice  4283 a: draspo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Orienta Spa ricerca per importante azienda cliente operante nel settore meccanico una figura 

anche senza esperienza da formare,  da inserire in apprendistato come meccanico mezzi 

pesanti con formazione in ambito meccanico (diploma o qualifica professionale) e un 

MECCANICO esperto (almeno 4/5 anni di esperienza) nella zona del Saluzzese e dintorni. 

La risorsa si occuperà di manutenzione meccanica su mezzi pesanti, si richiede precedente 

esperienza nella mansione e un' ottima manualità, conoscenza della meccanica in ambito 

automotive e disponibilità a lavorare occasionalmente di sabato. L'orario di lavoro sarebbe 

dal L al V dalle 8.30/12.30 – 14.00/18.00. Per maggiori informazioni: Orienta S.p.A. filiale 

di Cuneo: 0171/605225 

 

 Ricerchiamo MECCANICO specializzato per macchinari movimento terra e pesanti. 

Requisiti: esperienza nel settore e disponibile a brevi trasferte. Sede di lavoro: Bagnolo 

Piemonte. Tipologia di inserimento: tempo indeterminato pieno. Modalità candidatura: 

inviare e-mail con curriculum vitae indicando nell'oggetto la mansione ed il codice 4604 a: 

draspo@agenziapiemontelavoro.it 
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PULIZIA, BADANZA, BABY SITTER, 

COMMESSA 
 

 

 

 Si ricerca ADDETTO/A ALLE PULIZIE industriali a Cherasco. Requisiti: automobile, 

disponibilità dal Lunedì al Venerdì (ore 18.00/22.00) e Sabato su richiesta (mattino). Per 

candidarsi più rapidamente, gli interessati possono mandare il proprio CV all'indirizzo: 

personale@globalsecuritysrl.it 

 

 Cerchiamo a Bagnolo Piemonte una signora come ADDETTA ALLE PULIZIE, esperta, 

una volta la settimana il venerdì per quattro ore. Retribuzione 7.50 l'ora. Per maggiori 

informazioni: 342/8200461 

 

 Per Agriturismo in zona Alba-Bra ricerchiamo: ADDETTA PULIZIE camere, aree comuni 

e giardino. Necessaria esperienza pregressa di pulizie in strutture, disponibilità a lavorare 

anche nei week-end e con orari flessibili secondo le esigenze, patente B e automuniti. 

Completa il profilo la disponibilità a mansioni di giardinaggio. Luogo di lavoro: zona Alba-

Bra. Indispensabile residenza in zona Alba-Bra o immediate vicinanze. Orario di lavoro: 

mattutino. Si offre: inserimento immediato e diretto in azienda. Inviare CV con foto 

all'indirizzo: alba@seaz.net 

 

 Ricerchiamo coppia di CUSTODI conviventi per prestigiosa famiglia domiciliata nel 

fondovalle tra Saluzzo e Cuneo cerchiamo referenziati e con esperienza. La figura 

femminile si occuperà di pulizie, lavanderia e preparazione dei pasti, la figura maschile 

svolgerà lavori di giardinaggio, manutenzioni ordinarie, straordinarie e aiuto pulizie in 

genere. Sono indispensabili un'ottima conoscenza della lingua italiana, doti di discrezione e 

rispetto della privacy, ottime capacità relazionali e cortesia. Costituirà requisito 

preferenziale il possesso della patente di guida. Offriamo un inserimento con contratto 

diretto, una retribuzione commisurata all'esperienza e l’alloggio. Adecco, filiale di Saluzzo, 

Corso Piemonte 155/a – Saluzzo. Tel. 0175/44525 - fax. 0175/217321 

saluzzo.piemonte@adecco.it 

 

 Cercasi GOVERNANTE per lavori domestici, dog-sitter e cura di una persona anziana, 

possibilmente residente a Cuneo. Orario giornaliero e festivi.Richiesta patente B. Per 

maggiori informazioni telefonare al: 349/8103181 

 

 Ricerchiamo BADANTE. Mansioni: assistenza a donna non autosufficiente. Requisiti: 

esperienza nella mansione, disponibilità a vivere presso l’abitazione dell’assistita in 

presenza del coniuge. Tipologia d’inserimento: assunzione in base a CCNL lavoro 

domestico. Modalità di candidatura: solo se in possesso di tutti i requisiti richiesti contattare 

il 0161/252775 

 

 Cercasi zona Manta COMMESSA con esperienza. Tel. 336/799979 - 340/5518542 
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 Si ricerca per negozio di abbigliamento e accessori con sede in centro Cuneo, 

COMMESSO/A addetto alla vendita, con disponibilità di lavoro a tempo pieno (dal lunedì 

pomeriggio al sabato), la domenica solo saltuariamente in occasione di manifestazioni o 

eventi cittadini. L'orario di lavoro seguirà l'apertura del negozio. Se interessato inviare il 

proprio curriculum vitae a: segreteria.cuneo@grandalavoro.it. 

 

 Ricerchiamo ADDETTO/A VENDITA - MAGAZZINIERE reparto elettrotecnica. 

Requisiti: indispensabile diploma di scuola superiore;  conoscenza informatica base. Sede di 

lavoro: Saluzzo. Tipologia di inserimento: apprendistato - tempo pieno - orario: da lunedì 

pomeriggio a sabato pomeriggio. Modalità candidatura: inviare e-mail con curriculum vitae 

indicando nell'oggetto la mansione ed il codice 4605 a: draspo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Cerco COMMESSO per vendita salumi su fiere e mercati.  

Necessaria disponibilità a lavorare di domenica e parente di guida. Per maggiori 

informazioni: 333/9350228 

 

 Ricerchiamo COMMESSO DI NEGOZIO DI FERRAMENTA E CASALINGHI. 

Requisiti: indispensabile diploma di scuola superiore o qualifica professionale; conoscenza 

informatica per utilizzo pacchetto office. Sede di lavoro: Piasco. Tipologia di inserimento: 

tirocinio tempo pieno ( lunedì, martedì, mercoledì, venerdì e sabato dalle 8,30 alle 12,30 e 

dalle 15.30 alle 19,30). Modalità candidatura: inviare e-mail con curriculum vitae indicando 

nell'oggetto la mansione ed il codice 5277 a: lrobaldo@agenziapiemontelavoro.it 
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SEGRETARIATO, CONTABILITA’ 
 

 

 

 Ricerca di personale nr. 017/19 del 01/03/2019 Scadenza per le candidature: 15/03/2019 ore 

16.00. Descrizione del profilo ricercato: AMMINISTRATIVO - FRONT OFFICE e 

CALL CENTER. Numero posizioni aperte: 1. Qualifica: Impiegato. CCNL e livello: 

Multiservizi, 3° livello. Sede di lavoro: Mondovì e Ceva. Tipologia di contratto: tempo 

determinato con eventuale possibilità di proroga e di trasformazione a tempo indeterminato 

legato al servizio interessato. Orario: part-time. Dal lunedì al sabato. Requisiti di 

ammissione: diploma di scuola media superiore (5 anni) da allegare al C.V., pena esclusione 

dalla procedura selettiva. Esperienza di almeno 6 mesi maturata nei servizi di front office e 

call center al cittadino. Il periodo di attività e il datore di lavoro vanno specificati in modo 

dettagliato all’interno del CV, in caso contrario, l’esperienza non verrà presa in 

considerazione ai fini dell’ammissione alla selezione. A titolo esemplificativo, ma non 

esaustivo, le attività di tale profilo saranno: prenotazioni di front office e/o call center, 

accettazione, funzioni di cassa, ritiro referti e attività correlate alle mansioni di sportello. 

Competenze relazionali: assumere comportamenti orientati all’integrità e all’interesse 

generale, capacità di lavorare in team, saper comunicare in maniera efficace, capacità di 

ascoltare e farsi ascoltare. Conoscenze legate alla posizione: conoscenza dei principali 

strumenti informatici (utilizzo del PC, email, intranet, ecc…). Termine ultimo per la 

presentazione della candidatura: 15/03/2019 ore 16.00. Modalità di selezione dei candidati: 

colloquio individuale. Possibile prova scritta su argomenti di logica, cultura generale e 

informatica. La convocazione per l’eventuale prova scritta potrà avvenire tramite e-mail.  

Validità della graduatoria: 18 mesi dalla data di pubblicazione dell'avviso. Tale graduatoria 

verrà utilizzata per le assunzioni di personale nel medesimo profilo. Si ricorda che, ai sensi 

della procedura di selezione ed assunzione aziendale in vigore, in caso di più selezioni 

pubblicate nello stesso periodo riferite alla stessa mansione ma a sedi differenti, il candidato 

può presentare la propria domanda solo per una delle procedure di selezione aperte. La 

Società si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto 

od in parte o modificare il presente avviso a suo insindacabile giudizio senza obbligo di 

notifica e senza che i candidati possano accampare pretese o diritti di sorta. Il modulo di 

C.V. da presentare per candidarsi è scaricabile dal sito internet. Il C.V. deve essere inviato 

entro la data e l'ora di scadenza indicata sull'Avviso scegliendo una delle seguenti modalità: 

- raccomandata A/R, al seguente indirizzo: Piazza Castello, 31 – 12045 – Fossano (CN) ; - 

e-mail, al seguente indirizzo: personale@amos.piemonte.it Nel caso in cui il candidato 

scelga, quale modalità di invio della candidatura, la e-mail, sarà cura del candidato stesso 

inserire nell'invio e-mail la richiesta di ricezione automatica, che avrà valore di ricevuta. Nel 

caso in cui il candidato non riceva conferma di ricezione entro 2 giorni lavorativi dall'invio 

della e-mail, avrà a disposizione 3 giorni lavorativi dalla data di scadenza dell'avviso per il 

quale ha fatto domanda, per accertarsi che la propria candidatura sia realmente andata a 

buon fine. Scaduto il termine sopracitato, qualsiasi caso di mancata ricezione della domanda 

inviata dal candidato all'e-mail “personale@amos.piemonte.it”, non potrà essere in alcun 

modo fatta valere, né potrà essere tenuta in considerazione per l'avviso di selezione in corso, 

né comporterà per l'azienda alcun obbligo di dare seguito ad eventuali richieste di controlli 

successivi. 
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 Ricerca di personale nr. 016/19 del 01/03/2019 Scadenza per le candidature: 15/03/2019 ore 

16.00. Descrizione del profilo ricercato: un AMMINISTRATIVO - FRONT OFFICE e 

CALL CENTER. Qualifica: Impiegato CCNL e livello: Multiservizi, 3° livello. Sede di 

lavoro: Cuneo. Tipologia di contratto: tempo determinato con eventuale possibilità di 

proroga e di trasformazione a tempo indeterminato legato al servizio interessato. Orario: 

part-time. Dal lunedì al sabato. Requisiti di ammissione: diploma di scuola media superiore 

(5 anni) da allegare al C.V., pena esclusione dalla procedura selettiva. Esperienza di almeno 

6 mesi maturata nei servizi di front office e call center al cittadino. Il periodo di attività e il 

datore di lavoro vanno specificati in modo dettagliato all’interno del CV, in caso contrario, 

l’esperienza non verrà presa in considerazione ai fini dell’ammissione alla selezione. A 

titolo esemplificativo, ma non esaustivo, le attività di tale profilo saranno: prenotazioni di 

front office e/o call center, accettazione, funzioni di cassa, ritiro referti e attività correlate 

alle mansioni di sportello. Competenze relazionali: assumere comportamenti orientati 

all’integrità e all’interesse generale, capacità di lavorare in team, saper comunicare in 

maniera efficace, capacità di ascoltare e farsi ascoltare. Conoscenze legate alla posizione: 

conoscenza dei principali strumenti informatici (utilizzo del PC, e-mail, intranet, ecc…). 

Termine ultimo per la presentazione della candidatura: 15/03/2019 ore 16.00. Modalità di 

selezione dei candidati: colloquio individuale. Possibile prova scritta su argomenti di logica, 

cultura generale e informatica. La convocazione per l’eventuale prova scritta potrà avvenire 

tramite e-mail. Validità della graduatoria: 18 mesi dalla data di pubblicazione dell'avviso. 

Tale graduatoria verrà utilizzata per le assunzioni di personale nel medesimo profilo. La 

graduatoria precedente nr. 011/18 rimane in vigore e resta prioritaria rispetto alla presente 

fino ad esaurimento/scadenza. Si ricorda che, ai sensi della procedura di selezione ed 

assunzione aziendale in vigore, in caso di più selezioni pubblicate nello stesso periodo 

riferite alla stessa mansione ma a sedi differenti, il candidato può presentare la propria 

domanda solo per una delle procedure di selezione aperte. La Società si riserva la facoltà, 

per legittimi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto od in parte o modificare il 

presente avviso a suo insindacabile giudizio senza obbligo di notifica e senza che i candidati 

possano accampare pretese o diritti di sorta. Il modulo di C.V. da presentare per candidarsi è 

scaricabile dal sito internet. Il C.V. deve essere inviato entro la data e l'ora di scadenza 

indicata sull'Avviso scegliendo una delle seguenti modalità: - raccomandata A/R; al 

seguente indirizzo: Piazza Castello, 31 – 12045 – Fossano (CN) ; - e-mail, al seguente 

indirizzo: personale@amos.piemonte.it Nel caso in cui il candidato scelga, quale modalità di 

invio della candidatura, la e-mail, sarà cura del candidato stesso inserire nell'invio e-mail la 

richiesta di ricezione automatica, che avrà valore di ricevuta. Nel caso in cui il candidato 

non riceva conferma di ricezione entro 2 giorni lavorativi dall'invio della e-mail, avrà a 

disposizione 3 giorni lavorativi dalla data di scadenza dell'avviso per il quale ha fatto 

domanda, per accertarsi che la propria candidatura sia realmente andata a buon fine. Scaduto 

il termine sopracitato, qualsiasi caso di mancata ricezione della domanda inviata dal 

candidato all'e-mail “personale@amos.piemonte.it”, non potrà essere in alcun modo fatta 

valere, né potrà essere tenuta in considerazione per l'avviso di selezione in corso, né 

comporterà per l'azienda alcun obbligo di dare seguito ad eventuali richieste di controlli 

successivi. 
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 Ricerchiamo IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A CONTABILE per gestione 

contabilità; prima nota, registro iva. bilancio, rapporti con le banche. Requisiti: 

indispensabile diploma di scuola superiore;  conoscenza informatica pacchetto office e 

fatturazione elettronica; buona conoscenza della lingua inglese. Sede di lavoro: Saluzzo. 

Tipologia di inserimento: tempo indeterminato pieno. Modalità candidatura: inviare e-mail 

con curriculum vitae indicando nell'oggetto la mansione ed il codice  4707 a: 

draspo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Il Centro per l’Impiego di Cuneo ricerca IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A. 

Requisiti: età di apprendistato, diploma di Ragioneria. Tipologia d’inserimento: tirocinio 

finalizzato all'assunzione in apprendistato. Modalità di candidatura: Candidarsi  di persona 

presso il Centro Impiego di Cuneo o inviare mail, con riferimento all'offerta n. 87248/4, a: 

mcampisi@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Orienta Spa ricerca per importante azienda cliente operante nel settore dei Trasporti un 

IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A appartenente alle Categorie protette L.68/99 con 

disponibilità immediata. La figura ideale deve avere una minima esperienza nella 

contabilità, nelle bolle e nelle fatture. L’inserimento iniziale sarà in Tirocinio con possibilità 

future di inserimento diretto in azienda. Per maggiori informazioni: Orienta, filiale di 

Saluzzo, Via Marconi, 4: 345/9769569 

 

 Il Centro per l’Impiego di Cuneo ricerca IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A 

COMMERCIALE-MARKETING. Requisiti: Max 29 anni, Diploma preferibilmente 

Linguistico, buona conoscenza della lingua inglese e dei social network, patente B. 

Tipologia d’inserimento: Apprendistato eventualmente preceduto da un periodo di tirocinio 

(orario 8-12 e 14-18). Zona di lavoro: Monterosso Grana. Modalità di candidatura: 

Candidarsi  di persona presso il Centro Impiego di Cuneo o inviare mail, con riferimento 

all'offerta n. 86826/13, a: dmeineri@agenziapiemontelavoro.it 
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AIUTO- CUOCO, CAMERIERI, PIZZAIOLI, 

LAVAPIATTI 
 

 

 
 

 

 Ricerchiamo OPERATORE DI CUCINA. Mansioni: cuoco/cuoca. Requisiti: tempo pieno, 

turni diurni anche festivi a scorrimento settimanale. Tipologia di inserimento: inserimento 

come apprendista. Luogo di lavoro: Genola. Modalità di candidatura: : Inviare e-mail con 

curriculum vitae,indicando nell’oggetto la mansione e il codice 5271 a: 

msarotto@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Ristorante in Savigliano cerca ADDETTO SALA e ADDETTO CUCINA. Per maggiori 

informazioni: 338/7522343 

 

 Granda Lavoro sede di Cuneo ricerca per gastronomia con sede a Beinette AIUTO 

CUOCO/A per inserimento lavorativo a 16 ore a settimana (dalle 7.30 alle 12.30 e dalle 

16.30 alle 19.30) in sostituzione maternità. Se interessato inviare il curriculum vitae a: 

segreteria.cuneo@grandalavoro.it 

 

 Relais Alpino in Alta Valle Maira ricerca per la stagione estive ( Giugno- Settembre 

compreso) AIUTO CUOCO anche con minima esperienza. Ottima opportunità per 

imparare e crescita professionale, l'aiuto cuoco seguirà lo chef nelle preparazioni e nei 

servizi del ristorante. Vitto e alloggio inclusi. E' richiesta un ottima igiene personale. Per 

maggiori informazioni: 339/6865163 

 

 M&G cerca AIUTO PIZZAIOLO a Cuneo. Requisiti richiesti: esperienza minima nel 

ruolo anche come aiuto cucina, abilità nella preparazione della linea per la pizzeria, sughi e 

primi piatti, disponibilità part-time serale dal Martedì alla Domenica, disponibilità 

immediata. Si offre contratto nazionale di categoria, a tempo determinato, con possibilità di 

proroga, comprensivo di tutti gli oneri di legge. Si prenderanno in considerazione i candidati 

residenti in zona o in zone limitrofe e automuniti. Per candidarsi inviare cv aggiornato con 

foto a "selezione.web@meggroup.it" indicando nell'oggetto "AUPI-CN" 

 

 Pizzeria caffetteria di Racconigi cerca AIUTO PIZZAIOLO con esperienza dal lunedì al 

giovedì dalle 19.00 alle 22.00, venerdì, sabato e domenica dalle 18.30 alle 22.00. Per fissare 

un colloquio telefonare al: 340/5967460 Alex. Possibilmente di Racconigi o zone limitrofe. 

 

 La filiale di Cuneo di Work Agency, ricerca e seleziona CAMERIERI e LAVAPIATTI 

per cliente bar-pizzeria in zona Caraglio (a 10 minuti di distanza da Cuneo).  

Si richiede un minimo di esperienza, capacità di lavoro in team, con ottime capacità di 

relazionarsi con il pubblico, disponibilità a lavorare anche nei week-end e nei giorni festivi 

su turni. Per candidarsi: cuneo@work-agency.it  
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 Si seleziona un CAMERIERE/A ADDETTO/A SALA a Mondovì (Cn). Si richiede 

esperienza pregressa nel ruolo disponibilità per lavoro part-time di 3 giorni su 7, nel 

weekend. Si offre Contratto Nazionale di categoria a Tempo Determinato, comprensivo di 

tutti gli oneri di legge. Si prenderanno in considerazione i candidati residenti esclusivamente 

in zona o in zone limitrofe. Per candidarsi all'offerta è necessario inviare la propria 

candidatura scrivendo una mail a selezione.piemonte@meggroup.it, allegando un 

Curriculum aggiornato con foto. E' obbligatorio indicare nell’oggetto della mail la posizione 

per la quale si concorre e la città di riferimento. 

 

 Cerchiamo CAMERIERA ai tavoli con un minimo di esperienza, da venerdì alla domenica, 

orario dalle 17.00 alle 24.00. Zona di lavoro: Saluzzo. Per maggiori informazioni: 

349/6716735 

 

 Cerchiamo CAMERIERI da inserire in un organico giovane e dinamico. 

Ristorante sito in Cuneo centro, per colloquio telefonare al 320/9411950 dalle ore 11.00 alle 

ore 12.00 e dalle 15.30 alle 18.00. Si richiede un minimo di esperienza. 

 

 Cerchiamo CAMERIERE/A DI BAR per servizio al tavolo/banco e pulizia locali. 

Requisiti: minima conoscenza lingua inglese. Sede di lavoro: Saluzzo. Tipologia di 

inserimento: tempo indeterminato pieno 40 ore settimanali. Modalità candidatura: inviare e-

mail con curriculum vitae indicando nell'oggetto la mansione ed il codice 4709 a: 

draspo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Ricerchiamo CAMERIERE/A DI BAR, banconista per servizio tavoli e banco e pulizia 

locali. Sede di lavoro: Saluzzo. Tipologia di inserimento: tempo indeterminato parziale (fine 

settimana). Modalità candidatura: inviare e-mail con curriculum vitae indicando nell'oggetto 

la mansione ed il codice 4711 a: draspo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Cerchiamo CAMERIERE/A DI RISTORANTE. Requisiti: indispensabile esperienza o 

diploma alberghiero. Sede di lavoro: Dintorni Saluzzo. Tipologia di inserimento: tempo 

indeterminato dalle 11.00 alle 14.30; dalle 17.00 a chiusura. Modalità candidatura: inviare e-

mail con curriculum vitae indicando nell'oggetto la mansione ed il codice 4881 a: 

draspo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Cercasi BARISTA con esperienza, massimo 29 anni. Se interessati inviare il proprio 

curriculum a: dottacaffe@gmail.com 
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OPERAI / VARIE 

 
 

 Ricerca di personale nr. 013/19 del 28/02/2019 Scadenza per le candidature: 14/03/2019 ore 

16.00. Descrizione del profilo ricercato: un ADDETTO CAMERE MORTUARIE. 

Qualifica: operaio. CCNL e livello: Multiservizi, 2° livello. Sede di lavoro: Strutture 

dell’ASL CN2 (Alba e Bra). Tipologia di contratto: tempo determinato con eventuale 

possibilità di proroga e di trasformazione a tempo indeterminato legato al servizio 

interessato. Orario: part-time o tempo pieno. Possibile lavoro su turni 7 giorni su 7, anche 

notturno con reperibilità. Requisiti di ammissione: licenza media, patente B. A titolo 

esemplificativo, ma non esaustivo, le attività di tale profilo saranno: effettuare la detersione 

della cute, la vestizione della salma e successivi altri interventi, preparare la salma per 

effettuare il riscontro diagnostico, gestire le celle frigo, effettuare la sanificazione e 

provvedere alle pulizie ordinarie e straordinarie dei locali. Termine ultimo per la 

presentazione della candidatura: 14/03/2019 ore 16.00. Modalità di selezione dei candidati: 

colloquio individuale. Possibile prova scritta preselettiva su argomenti di logica e cultura 

generale. La convocazione per l’eventuale prova scritta potrà avvenire tramite e-mail. 

Validità della graduatoria: 18 mesi dalla data di pubblicazione dell’avviso. Tale graduatoria 

verrà utilizzata per le assunzioni di personale nel medesimo profilo. La Società si riserva la 

facoltà, per legittimi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto od in parte o 

modificare la procedura relativa al presente avviso di selezione del personale a suo 

insindacabile giudizio senza obbligo di notifica e senza che i candidati possano accampare 

pretese o diritti di sorta. Il modulo di C.V. da presentare per candidarsi è scaricabile dal sito 

internet. Il C.V. deve essere inviato entro la data e l’ora di scadenza indicata sull’Avviso 

scegliendo una delle seguenti modalità: - raccomandata A/R; al seguente indirizzo: Piazza 

Castello, 31 – 12045 – Fossano (CN); - e-mail, al seguente indirizzo: 

personale@amos.piemonte.it Nel caso in cui il candidato scelga, quale modalità di invio 

della candidatura, la e-mail, sarà cura del candidato stesso inserire nell’invio e-mail la 

richiesta di ricezione automatica, che avrà valore di ricevuta. Nel caso in cui il candidato 

non riceva conferma di ricezione entro 2 giorni lavorativi dall’invio della e-mail, avrà a 

disposizione 3 giorni lavorativi dalla data di scadenza dell’avviso per il quale ha fatto 

domanda, per accertarsi che la propria candidatura sia realmente andata a buon fine. Scaduto 

il termine sopracitato, qualsiasi caso di mancata ricezione della domanda inviata dal 

candidato all’e-mail “personale@amos.piemonte.it”, non potrà essere in alcun modo fatta 

valere, né potrà essere tenuta in considerazione per l’avviso di selezione in corso, né 

comporterà per l’azienda alcun obbligo di dare seguito ad eventuali richieste di controlli 

successivi. 

 

 Ricerchiamo OPERAIO ADDETTO PIAZZALE E AIUTO AUTOLAVAGGIO. 

Requisiti: non necessita  esperienza. Tipologia di inserimento: inserimento come 

apprendista. Zona di lavoro: Savigliano. Modalità di candidatura: : Inviare e-mail con 

curriculum vitae,indicando nell’oggetto la mansione e il codice  4997 a: 

vventura@agenziapiemontelavoro.it  

 

 Officina meccanica di Cuneo cerca OPERAIO. Tel. 0171/403356 
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 Ricerca di personale nr. 012/19 del 28/02/2019 Scadenza per le candidature: 14/03/2019 ore 

16.00. Descrizione del profilo ricercato: un ADDETTO MOVIMENTAZIONE BENI, 

PERSONE E SERVIZI VARI AUSILIARI. Qualifica: operaio CCNL e livello: 

Multiservizi, 2° livello. Sede di lavoro: Alba, Bra e zone limitrofe. Tipologia di contratto: 

tempo determinato con eventuale possibilità di proroga e di trasformazione a tempo 

indeterminato legato al servizio interessato. Orario: part-time o tempo pieno. Possibile 

lavoro su 3 turni, 7 giorni su 7, festivo. Requisiti di ammissione: licenza media, patente di 

guida tipo B, automunito, esperienza di almeno 1 anno in magazzini o in attività di 

facchinaggio o di assistenza alla persona. Il periodo di attività e il datore di lavoro vanno 

specificati in modo dettagliato all’interno del CV; in caso contrario, l’esperienza non verrà 

presa in considerazione ai fini dell’ammissione alla selezione. Termine ultimo per la 

presentazione della candidatura: 14/03/2019 ore 16.00. Modalità di selezione dei candidati: 

colloquio individuale. Possibile prova scritta preselettiva su argomenti di logica e cultura 

generale. La convocazione per l’eventuale prova scritta potrà avvenire tramite e-mail.  

Validità della graduatoria: 18 mesi dalla data di pubblicazione dell’avviso. Tale graduatoria 

verrà utilizzata per le assunzioni di personale nel medesimo profilo. La Società si riserva la 

facoltà, per legittimi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto od in parte o 

modificare il presente avviso a suo insindacabile giudizio senza obbligo di notifica e senza 

che i candidati possano accampare pretese o diritti di sorta. Il modulo di C.V. da presentare 

per candidarsi è scaricabile dal sito internet. Il C.V. deve essere inviato entro la data e l'ora 

di scadenza indicata sull'Avviso scegliendo una delle seguenti modalità: - raccomandata A/R 

; al seguente indirizzo: Piazza Castello, 31 – 12045 – Fossano (CN); - e-mail, al seguente 

indirizzo: personale@amos.piemonte.it Nel caso in cui il candidato scelga, quale modalità di 

invio della candidatura, la e-mail, sarà cura del candidato stesso inserire nell'invio e-mail la 

richiesta di ricezione automatica, che avrà valore di ricevuta. Nel caso in cui il candidato 

non riceva conferma di ricezione entro 2 giorni lavorativi dall'invio della e-mail, avrà a 

disposizione 3 giorni lavorativi dalla data di scadenza dell'avviso per il quale ha fatto 

domanda, per accertarsi che la propria candidatura sia realmente andata a buon fine. Scaduto 

il termine sopracitato, qualsiasi caso di mancata ricezione della domanda inviata dal 

candidato all'e-mail “personale@amos.piemonte.it”, non potrà essere in alcun modo fatta 

valere, né potrà essere tenuta in considerazione per l'avviso di selezione in corso, né 

comporterà per l'azienda alcun obbligo di dare seguito ad eventuali richieste di controlli 

successivi 

 

 ACDA Azienda cuneese dell’acqua Spa cerca due OPERAI distribuzione/lavori rete per 

svolgere attività operative, singolarmente o nella squadra di assegnazione, di carattere 

esecutivo connesse a posa di condotte, riparazioni, allacciamenti sulla rete e relative opere, 

anche in situazione di emergenza. Offre: assunzione con contratto full-time a tempo 

indeterminato al 2° livello del CCNL del Settore Gas Acqua. Sede lavoro: Cuneo e sedi 

distaccate di ACDA Spa. Avviso completo di selezione e iscrizioni: 

www.metodoselezione.it/acdacuneo3 

 

 Ricerchiamo OPERAI SETTORE METALMECCANICO da inserire nell'organico. Nello 

specifico le risorse saranno inserite in linea di produzione e si occuperanno d’installazione e 

montaggio di particolari meccanici. Si richiede anche minima esperienza in ambito 

meccanico, disponibilità a lavorare sui turni 3 turni dal lunedì a sabato. Luogo di lavoro: 

vicinanze Bra Filiale di Saluzzo, Corso XXVII Aprile, 13/A Tel. 0175/730011 – Fax 

0175/730079 E-mail: saluzzo@humangest.it 
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 Ricerchiamo PERSONA ADDETTA AL CONTROLLO NUMERICO. Mansioni: 

lavorazioni su sezionatrice orizzontale,bordatrice uso carrello elevatore. Requisiti: non 

necessita l’esperienza scuola media superiore. Tipologia di inserimento: tirocinio con 

possibilità di apprendistato. Zona di lavoro: Fossano. Modalità di candidatura: Inviare e-

mail con curriculum vitae, indicando nell’ oggetto la mansione e il codice 4742  a: 

msarotto@agenziapiemontelavoro.it   

 

 Ricerca di personale nr. 010/19 del 15/02/2019 Scadenza per le candidature: 15/03/2019 ore 

16.00 Descrizione del profilo ricercato:  TECNICO DI MANUTENZIONE 

DISTRIBUTORI AUTOMATICI VENDING. Sede di lavoro:  Cuneo e provincia. 

Tipologia di contratto: tempo determinato con eventuale possibilità di proroga e di 

trasformazione a tempo indeterminato legato al servizio interessato. Orario:  Tempo 

pieno o part-time diurno, 7 giorni su 7, con possibile reperibilità. Requisiti di ammissione: 

patente di guida di tipo B, diploma di scuola media superiore (5 anni), esperienza maturata 

di almeno 3 anni nella mansione ricercata. Il periodo di attività e il datore di lavoro vanno 

specificati in modo dettagliato all’interno del CV, in caso contrario, l’esperienza non verrà 

presa in considerazione ai fini dell’ammissione alla selezione. A titolo esemplificativo, ma 

non esaustivo la risorsa si occuperà dell’assistenza, della manutenzione, della riparazione 

meccanica ed elettronica dei distributori automatici di prodotti alimentari: caffè, bibite e 

prodotti a lunga conservazione; dovrà inoltre garantire la revisione e l’installazione dei 

distributori automatici rendendosi disponibile a viaggi giornalieri sulla provincia di Cuneo, 

con automezzo aziendale. Modalità di selezione dei candidati:  colloquio individuale. 

Possibile prova scritta preselettiva su argomenti di logica, cultura generale, informatica/su 

argomenti relativi alla professione. La convocazione per l’eventuale prova scritta potrà 

avvenire tramite e-mail. Validità della graduatoria:  18 mesi dalla data di pubblicazione 

dell’avviso. Tale graduatoria verrà utilizzata per le assunzioni di personale nel medesimo 

profilo. La Società si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di prorogare, sospendere, 

revocare in tutto od in parte o modificare il presente avviso a suo insindacabile giudizio 

senza obbligo di notifica e senza che i candidati possano accampare pretese o diritti di sorta. 

Il modulo di C.V. da presentare per candidarsi è scaricabile dal sito internet. Il C.V. deve 

essere inviato entro la data e l'ora di scadenza indicata sull'Avviso scegliendo una delle 

seguenti modalità: - raccomandata A/R ; Piazza Castello 31, 12045 Fossano - e-mail, al 

seguente indirizzo: personale@amos.piemonte.it Nel caso in cui il candidato scelga, quale 

modalità di invio della candidatura, la e-mail, sarà cura del candidato stesso inserire 

nell'invio e-mail la richiesta di ricezione automatica, che avrà valore di ricevuta. Nel caso in 

cui il candidato non riceva conferma di ricezione entro 2 giorni lavorativi dall'invio della e-

mail, avrà a disposizione 3 giorni lavorativi dalla data di scadenza dell'avviso per il quale ha 

fatto domanda, per accertarsi che la propria candidatura sia realmente andata a buon fine.  

 

 Orienta SpA ricerca per importante azienda cliente un CUSTODE. La figura ricercata si 

occuperà della custodia e della sorveglianza dell'edificio aziendale e della cura degli spazi 

verdi. Oltre al contratto lavorativo, verrà messo a disposizione appartamento adiacente 

all'azienda. Si richiede, pertanto, disponibilità al trasferimento. Si richiede esperienza 

pregressa in ruolo analogo e disponibilità immediata. Per maggiori informazioni: Orienta 

S.P.A., filiale di Fossano: 0171/605225 
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 Ricerchiamo MURATORE. Requisiti: minima esperienza nel settore. Sede di lavoro: 

Revello e cantieri vari. Tipologia di inserimento: tempo determinato pieno. Modalità 

candidatura: inviare e-mail con curriculum vitae indicando nell'oggetto la mansione ed il 

codice 4606 a: draspo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Cercasi apprendista VERNICIATORE a Bene Vagienna. Per maggiori informazioni: 

335/6513902  

 

 Ricerca di personale nr. 009/19 del 15/02/2019 Scadenza per le candidature: 15/03/2019 ore 

16.00 Descrizione del profilo ricercato: un ADDETTO RIFORNIMENTO 

DISTRIBUTORI AUTOMATICI VENDING. Sede di lavoro:  Cuneo e provincia. 

Tipologia di contratto:  tempo determinato con eventuale possibilità di proroga e di 

trasformazione a tempo indeterminato legato al servizio interessato. Orario:  Tempo 

pieno o part time diurno, 7 giorni su 7, con possibile reperibilità. Requisiti di ammissione: 

patente di guida di tipo B, diploma di scuola media superiore (5 anni), esperienza maturata 

di almeno 12 mesi nella mansione ricercata, preferibilmente in ambito consegne con uso 

palmare. Disponibilità a viaggi giornalieri sulla provincia di Cuneo, con automezzo 

aziendale. Il periodo di attività e il datore di lavoro vanno specificati in modo dettagliato 

all’interno del CV, in caso contrario, l’esperienza non verrà presa in considerazione ai fini 

dell’ammissione alla selezione. A titolo esemplificativo, ma non esaustivo, la risorsa dovrà 

occuparsi del rifornimento, della manutenzione ordinaria, della pulizia dei distributori, 

nonché della raccolta dati vendita e relativi incassi presso Socio, recandosi periodicamente 

nelle sedi per operazioni di rifornimento e carico materie prime. Modalità di selezione dei 

candidati:  colloquio individuale. Possibile prova scritta preselettiva su argomenti di 

logica, cultura generale, informatica/su argomenti relativi alla professione. La convocazione 

per l’eventuale prova scritta potrà avvenire tramite e-mail. Validità della graduatoria:  18 

mesi dalla data di pubblicazione dell’avviso. Tale graduatoria verrà utilizzata per le 

assunzioni di personale nel medesimo profilo. La Società si riserva la facoltà, per legittimi 

motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto od in parte o modificare il presente avviso 

a suo insindacabile giudizio senza obbligo di notifica e senza che i candidati possano 

accampare pretese o diritti di sorta. Il modulo di C.V. da presentare per candidarsi è 

scaricabile dal sito internet. Il C.V. deve essere inviato entro la data e l'ora di scadenza 

indicata sull'Avviso scegliendo una delle seguenti modalità: - raccomandata A/R ; al 

seguente indirizzo: Piazza Castello, 31 – 12045 – Fossano (CN); - e-mail, al seguente 

indirizzo: personale@amos.piemonte.it Nel caso in cui il candidato scelga, quale modalità di 

invio della candidatura, la e-mail, sarà cura del candidato stesso inserire nell'invio e-mail la 

richiesta di ricezione automatica, che avrà valore di ricevuta. Nel caso in cui il candidato 

non riceva conferma di ricezione entro 2 giorni lavorativi dall'invio della e-mail, avrà a 

disposizione 3 giorni lavorativi dalla data di scadenza dell'avviso per il quale ha fatto 

domanda, per accertarsi che la propria candidatura sia realmente andata a buon fine. 
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 Si seleziona un OPERAIO per ditta del settore tessile a Cavallerleone (Cn). Si richiede 

esperienza anche minima con macchinari per ricamo e stampaggio abiti e tessuti, buona 

manualità, capacità organizzativa. Si richiede disponibilità immediata per lavoro part-time di 

5 giorni su 7, per almeno 20 ore settimanali. Si offre Contratto Nazionale di categoria a 

Tempo Determinato, comprensivo di tutti gli oneri di legge. Si prenderanno in 

considerazione i candidati residenti esclusivamente in zona o in zone limitrofe. Per 

candidarsi all'offerta è necessario inviare la propria candidatura scrivendo una mail a 

selezione.piemonte@meggroup.it, allegando un Curriculum aggiornato con foto. E' 

obbligatorio indicare nell’oggetto della mail la posizione per la quale si concorre e la città di 

riferimento. 

 

 Azienda in espansione cerca tre MAGAZZINIERI con urgenza.  

Sì cercano anche figure impiegatizie per l'ufficio. Per info contattare il 351/9934683 o 

inviare il CV a: cv.candidati.ricerca@gmail.com 

 

 La Cuneo ricambi srl azienda distribuzione di ricambisti ricerca una figura di 

MAGAZZINIERE al banco per sviluppare ordini telefonici. Si richiede conoscenza di 

computer, B2B e settore automobilistico. Full-time, Inviare Cv all’indirizzo mail: 

cuneoricambi@gmail.com oppure contatto telefonico al 0172/499125 (referente Luisa). 

Luogo di lavoro : Roreto di Cherasco. 

 

 Cerchiamo MAGAZZINIERE per vendita e gestione magazzino di ferramenta. Requisiti: 

indispensabile esperienza nel settore. Sede di lavoro: Moretta. Tipologia di inserimento: 

tempo determinato pieno trasformabile. Modalità candidatura: inviare e-mail con curriculum 

vitae indicando nell'oggetto la mansione ed il codice 4285 a: 

draspo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Adecco Fossano ricerca per propria azienda cliente un 

MAGAZZINIERE/CARRELLISTA. Richiesta precedente esperienza nella mansione.  

Obbligatorio essere in possesso del patentino per la guida dei carrelli elevatori e conoscenza 

delle procedure di accettazione delle merci in ingresso con inserimento codici a pc.  

Si richiede disponibilità immediata e a lavorare su orario giornaliero spezzato.  

Luogo di lavoro: Fossano. Per maggiori informazioni: Adecco, filiale di Fossano: 

0172/60325 

 

 Ricerchiamo AIUTO MAGAZZINIERE. Mansioni: ricevimento merci, controllo, 

stoccaggio,spedizioni e pulizia dei locali. Requisiti: non necessita l’esperienza scuola media 

superiore, patente B. Tipologia di inserimento: tirocinio con possibilità di apprendistato. 

Zona di lavoro: Fossano. Modalità di candidatura: Inviare e-mail con curriculum vitae, 

indicando nell’ oggetto la mansione e il codice 4982 a: msarotto@agenziapiemontelavoro.it 
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 Cercasi COMPARSE a Racconigi Per alcune giornate dal 24 aprile 2019 ai primi di 

maggio, Racconigi si trasformerà nel set storico di un film d'azione intitolato The Outfit, 

produzione Eagle Pictures. Invitiamo uomini e donne a partecipare Nel dettaglio cerchiamo: 

donne e uomini in età compresa tra i 18 e i 74 anni; Poiché le scene sono ambientate agli 

inizi del '900, è necessario che i candidati (uomini e donne) non abbiano tagli di capelli 

troppo moderni, meches e colorazioni non naturali, sopracciglia tatuate, piercing e tatuaggi 

vistosi su viso e mani. Si cercano inoltre per alcuni ruoli specifici: camerieri e baristi; 

uomini che sappiano cavalcare; uomini che abbiano prestato servizio militare; uomini con 

baffi e barba, hipsters; uomini e donne nord africani o di etnia mediorientale. Gli interessati 

possono presentarsi sabato 16 marzo dalle ore 9.30 alle ore 18.30 presso la Sala 

Polifunzionale, Via Carlo Costa 21/23 Racconigi, muniti di fotocopia di carta d'identità 

fronte e retro, codice fiscale, codice Iban, indicazione intestatario del conto, Cap di 

residenza e indirizzo e-mail già riportato in fotocopia. Il lavoro sarà regolarmente retribuito. 

Consultare il sito www.fctp.it nella sezione Casting per rimanere informati sul casting che 

faremo a Torino. È sufficiente presentarsi una sola volta al casting di questo film scegliendo 

il posto più comodo e vicino a casa. Per info scrivere a: outfitcastingto@gmail.com 

 

 Darwinstaff assume per la stagione estiva 2019 ANIMATORI turistici. Ruoli: miniclub, 

sportivi, Dj, polivalenti, ballerine, hostess, promoter, responsabili staff, tecnici audio luci. 

Sedi: Resorts, compagnie alberghiere, navi da crociera, villaggi turistici, parchi a tema. 

Destinazioni: Spagna, Grecia, Francia, Slovenia, Croazia, S. Domingo, Messico, Bahamas. 

Requisiti: Preferibile disponibilità continuativa e conoscenza lingue straniere. Titoli 

preferenziali: Diploma scuola media superiore, Esperienze di studio/lavoro all’estero, 

Familiarità nelle pubbliche relazioni, Esperienza nel settore, Conoscenza di almeno una 

lingua straniera. La ricerca è rivolta a candidati di entrambi i sessi. Per maggiori 

informazioni: www.darwinstaff.com 

 

 Ricerchiamo ANIMATORI. Mansioni: capi animazione, animatori di contatto, responsabili 

settori sportivi, mini e junior club, ballerine, hostess, fitness, coreografi e costumisti, tecnici 

audio e luci, dj, fotografi, piano bar, assistenti bagnanti. Requisiti: anche prima esperienza. 

Sede di lavoro: strutture Italia e estero. Tipologia di inserimento: contratto di lavoro a tempo 

determinato con stipendio mensile. Possibilità di lavoro tutto l'anno. Vitto e alloggio nella 

struttura dove si andrà ad operare. Modalità di candidatura: inviare curriculum con foto a 

risorseumane@pixieanimazione.it – tel. 333/6001833 www.pixieanimazione.it 

 

 Ricerchiamo ANIMATORI. Mansioni: miniclub, fitness/ballo, sportivi, capo animazione, 

tecnico audio luci, contattisti. Requisiti: anche prima esperienza. Sede di lavoro: villaggi e 

hotel Italia. Tipologia d’inserimento: contratto da definire in sede di colloquio. Modalità di 

candidatura: inviare il curriculum vitae alla seguente e-mail: 

risorse.tangoanimazione@gmail.com 
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CATEGORIE PROTETTE L. 68/99 

 
 

 Ricerchiamo COMMESSO/A DI VENDITA-ADDETTO/ACASSA. Requisiti: 

indispensabile l'iscrizione nella lista della Provincia di Cuneo legge 68/99 art. 18 (riservata 

orfani, vedove ed equiparati e profughi); possibilmente con esperienza nel settore. Sede di 

lavoro: Moretta. Tipologia di inserimento: tempo determinato 12 mesi part-time 21 ore 

settimanali; la sede operativa può variare a seconda delle necessità del punto vendita. 

Modalità candidatura: inviare e-mail con curriculum vitae indicando nell'oggetto la 

mansione ed il codice 4189 a: rdefeo@agenziapiemontelavoro.it; oppure a: 

ccrispo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Ricerchiamo OPERATORE SOCIO SANITARIO per casa di riposo, addetto per 

assistenza agli anziani ospiti della struttura, somministrazione cure e terapie. Operazioni di 

pulizia e gestione del reparto lavanderia. Richiesta qualifica di O.S.S. o attestato 

infermieristico. Tempo determinato 6 mesi orario su due turni (mattino/pomeriggio dal 

lunedì alla domenica). Inviare curriculum a ptesio@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Ricerchiamo IMPIEGATO/A PREVENTIVISTA PROGETTISTA IMPIANTI. 

Mansioni: Impiegato tecnico preventivista, esperto in impianti idrotermosanitari e 

antincendio. Requisiti: indispensabile l'iscrizione nella lista della Provincia di Cuneo legge 

68/99 art. 18 (riservata orfani, vedove ed equiparati e profughi); diploma di scuola superiore 

o laurea attinente il settore; conoscenza informatica (adobe, autocad, primus, excel, word); 

ottima conoscenza lingua francese ( scritta e parlata) e base della lingua inglese; patente B. 

Sede di lavoro: Cavallermaggiore. Tipologia di inserimento: tempo determinato pieno 12 

mesi. Modalità candidatura: inviare e-mail con curriculum vitae indicando nell'oggetto la 

mansione ed il codice 4188 a: rdefeo@agenziapiemontelavoro.it; oppure a: 

ccrispo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Ricerchiamo ADDETTO AL GETTO/SALDATORE/FERRAIOLO per azienda edile di 

Genola. E' indispensabile  l'iscrizione nelle liste della Provincia di Cuneo L. 68/99 art. 18 

(orfani, vedovi). Contratto di lavoro in apprendistato, full-time. Se interessati inviare il 

proprio C.V. a ptesio@agenziapiemontelavoro.it N° offerta di lavoro: 4284 

 

 Il Centro per l’Impiego di Cuneo ricerca MANUTENTORE ELETTROMECCANICO. 

E' indispensabile  l'iscrizione nelle liste della Provincia di Cuneo L. 68/99 art. 18, diploma di 

maturità o Attestato professionale ambito elettromeccanico. Tipologia d’inserimento: tempo 

determinato superiore a 6 mesi, tempo pieno su turni diurni e notturni. Modalità di 

candidatura: candidarsi  di persona presso il Centro Impiego di Cuneo o inviare mail, con 

riferimento all'offerta n. 85522/18, a: mpastore@agenziapiemontelavoro.it 
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 Il Centro per l’Impiego di Cuneo ricerca AUTISTA PULLMAN NOLEGGIO. Mansioni: 

autista di pullman a noleggio per linee nazionali ed internazionali. Requisiti: E' 

indispensabile  l'iscrizione nelle liste della Provincia di Cuneo L. 68/99 art. 18; patente D + 

CAPD + CQC, conoscenza scolastica di inglese e francese. Tipologia d’inserimento: tempo 

pieno 6 ore e 30 minuti al giorno per 39 ore settimanali con turni diurni, notturni e festivi. 

Modalità di candidatura: candidarsi  di persona presso il Centro Impiego di Cuneo o inviare 

mail, con riferimento all'offerta n. 86975/12 a: slerda@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Ricerchiamo MAGAZZINIERE GRUISTA. Mansioni: Magazziniere gruista; l'addetto, 

mediante utilizzo di carroponte, deve imbracare a magazzino e caricare su tir i fasci. 

Requisiti: indispensabile l'iscrizione nella lista della Provincia di Cuneo legge 68/99 art. 18 

(riservata orfani, vedovi ed equiparati e profughi); diploma di licenza media;  minima 

conoscenza informatica di base; sede di lavoro non raggiungibile con mezzi pubblici. Sede 

di lavoro: Racconigi. Tipologia di inserimento: tempo determinato pieno più di 6 mesi - 

turni notturni e notturni ( 6,30-14,30; 14.30-22,30; 22,30-6,30). Modalità candidatura: 

inviare e-mail con curriculum vitae indicando nell'oggetto la mansione ed il codice 4624 a: 

rdefeo@agenziapiemontelavoro.it; oppure a: ccrispo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Il Centro per l’Impiego di Cuneo ricerca ADDETTO MACCHINA PROFILATURA A 

FREDDO DEGLI ACCIAI. Mansioni: addetto alla linea per la produzione di profili in 

acciaio (trasformazione del nastro in acciaio tramite il passaggio in rulli di presso piegatura, 

taglio, stoccaggio e imballaggio). Requisiti: E' indispensabile  l'iscrizione nelle liste della 

Provincia di Cuneo L. 68/99 art. 18, patente B, patentino per carrello elevatore. Tipologia 

d’inserimento: tempo determinato 6 mesi e 1 giorno, tempo pieno su turni. Modalità di 

candidatura:candidarsi  di persona presso il Centro Impiego di Cuneo o inviare mail, con 

riferimento all'offerta n. 87488/12 a: slerda@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Il Centro per l’impiego di Cuneo ricerca IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A. 

Mansioni: addetto/a registrazioni contabili, fatture fornitori, pratiche varie amministrative. 

Requisiti: E' indispensabile  l'iscrizione nelle liste della Provincia di Cuneo L. 68/99 art. 1 - 

Diploma o Laurea, conoscenza del pacchetto Office, patente B. Tipologia d’inserimento: 

tempo determinato, per 7 mesi, a tempo pieno oppure part-time 22 ore settimanali. Modalità 

di candidatura: Candidarsi  di persona presso il Centro Impiego di Cuneo o inviare il proprio 

CV tramite mail, con riferimento all'offerta n. 87717/18, a: 

mpastore@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Ricerchiamo OPERAIO/A GENERICO/A CON MANSIONI DI FALEGNAME. 

Mansioni: Operaio/a addetto/a alla costruzione di strumenti musicali per attività di 

carteggiatura e lamatura nel legno. Requisiti: indispensabile l'iscrizione nella lista della 

Provincia di Cuneo legge 68/99 art. 18 (riservata orfani, vedove ed equiparati e profughi); 

esperienza nel settore o  diploma di specializzazione (Bertoni di Saluzzo - San Carlo di 

Boves). Sede di lavoro: Piasco. Tipologia di inserimento: tempo determinato superiore a 6 

mesi part-time 24 ore settimanali. Modalità candidatura: inviare e-mail con curriculum vitae 

indicando nell'oggetto la mansione ed il codice 4195 a: rdefeo@agenziapiemontelavoro.it; 

oppure a: ccrispo@agenziapiemontelavoro.it 
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 Ricerchiamo ADDETTO/A CONTROLLO E SISTEMAZIONE MERCE IN 

INGRESSO. Requisiti: Diploma o qualifica  di elettrotecnico  e preferibilmente patentino 

per l'uso dei carrelli elevatori  Conoscenze informatiche dei seguenti applicativi AS 400 e 

pacchetto office patente B.  E' indispensabile l' inserimento nella lista provinciale ex L. 

68/99 art. 18  (coniuge e figli di invalidi per causa di lavoro; profughi; vedove/orfani di 

guerra, vedove/orfani di deceduti per cause di lavoro o di servizio). Sede di lavoro:  Alba. 

Tipologia di inserimento: Tempo determinato 181 G.  orario di lavoro part-time  21 ore 

settimanali. Modalità candidatura: inviare il curriculum vitae codice offerta n. 86209 a: 

info.cpi.alba@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Ricerchiamo OPERAIO/A SPECIALIZZATO/A con esperienza in ambito elettrico e 

capacità di coordinamento tecnico di cantiere. Requisiti: Diploma di Perito  Elettrotecnico,  

ottima conoscenza di lingue straniere ( portoghese, spagnolo, danese, inglese, francese)  

esperto ad usare software e autocad 2D, capacità di interloquire con i fornitori  clienti e 

specializzati nel settore, disponibilità a trasferte fuori nazione, patente B. E' indispensabile  

l'inserimento nella lista provinciale ex L. 68/99 art. 18 (coniuge e figli di invalidi per causa 

di lavoro; profughi; vedove/orfani di guerra, vedove/orfani di deceduti per cause di lavoro o 

di servizio). Sede di lavoro:  Alba. Tipologia di inserimento: Tempo determinato 12 mesi 

orario di lavoro full-time. Modalità candidatura:  inviare il curriculum vitae codice offerta n. 

87647/18  a: info.cpi.alba@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Il Centro per l’Impiego di Cuneo ricerca OPERAIO MINIESCAVATORE, 

CINGOLATO, MINIPALETTE. Requisiti: E' indispensabile  l'iscrizione nelle liste della 

Provincia di Cuneo L. 68/99 art. 18. Patente B. Patentino per macchine operatrici. Tipologia 

d’inserimento: Tempo determinato pieno per 6 mesi e 1 giorno. Modalità di candidatura: 

Candidarsi  di persona presso il Centro Impiego di Cuneo o inviare mail, con riferimento 

all'offerta n.86650/12  a: slerda@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Il Centro per l’Impiego di Cuneo ricerca un MONTATORE MECCANICO. Mansioni: 

assemblaggio meccanico di componenti, sotto-gruppi / gruppi meccanici e macchinari 

industriali. Requisiti: qualifica professionale o diploma ad indirizzo meccanico; conoscenza 

della lingua inglese; eventuale abilitazione all'utilizzo di carrelli elevatori e carroponte. 

Tipologia d’inserimento: E' indispensabile  l'iscrizione nelle liste della Provincia di Cuneo 

L. 68/99 art. 18. Modalità di candidatura: Candidarsi  di persona presso il Centro Impiego di 

Cuneo o inviare mail, con riferimento all'offerta n. 86267/12 a: 

slerda@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Il Centro per l’Impiego di Cuneo ricerca un OPERAIO PIEGATORE ESPERTO DI 

LAMIERE, LETTURA DEL DISEGNO TECNICO, UTILIZZO MACCHINE A 

CONTROLLO NUMERICO. Requisiti: Conoscenza macchine a controllo numerico. E' 

indispensabile  l'iscrizione nelle liste della Provincia di Cuneo L. 68/99 art. 18. Tipologia 

d’inserimento: Tempo determinato per 6 mesi e 1 giorno part-time 21 ore settimanali. 

Modalità di candidatura: Candidarsi  di persona presso il Centro Impiego di Cuneo o inviare 

mail, con riferimento all'offerta n. 86171/18, a: mpastore@agenziapiemontelavoro.it 
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 Il Centro per l’Impiego di Cuneo ricerca un MURATORE con esperienza. Requisiti: E' 

indispensabile  l'iscrizione nelle liste della Provincia di Cuneo L. 68/99 art. 18. Patente B. 

Corso base sulla sicurezza di 16 ore Rischio alto. Corso per uso ponteggi. Tipologia 

d’inserimento: Tempo determinato per 6 mesi e 1 giorno a tempo pieno. Modalità di 

candidatura: Candidarsi  di persona presso il Centro Impiego di Cuneo o inviare mail, con 

riferimento all'offerta n. 86651/12, a: slerda@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Ricerchiamo OPERAIO/A TURNISTA IN PRODUZIONE. Mansioni: Operaio/a 

spcializzato/a addetto/a controllo numerico e gestione funzionamento impianti, macchinari 

industriali e del prodotto finito. Requisiti: indispensabile l'iscrizione nella lista della 

Provincia di Cuneo legge 68/99 art. 18 (riservata orfani, vedove ed equiparati e profughi) 

diploma di scuola professionale; minima conoscenza informatica; patente B. Sede di lavoro: 

Lagnasco. Tipologia di inserimento: tempo determinato pieno superiore a 6 mesi su tre turni 

(anche festivi). Modalità candidatura: inviare e-mail con curriculum vitae indicando 

nell'oggetto la mansione ed il codice 4191 a: rdefeo@agenziapiemontelavoro.it; oppure a: 

ccrispo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Ricerchiamo OPERAIO/A SPECIALIZZATO/A MUGNAIO/A ADD. FARINE.  

Mansioni: Operaio/a specializzato/a con conoscenza agraria delle farine/materie prime e 

conoscenza dei macchinari di estrusione. Requisiti: indispensabile l'iscrizione nella lista 

della Provincia di Cuneo legge 68/99 art. 18 (riservata orfani, vedove ed equiparati e 

profughi); diploma di perito agrario; conoscenza informatica di base; minima conoscenza 

lingua inglese; patente B e patentino carrello elevatore. Sede di lavoro: Monasterolo di 

Savigliano. Tipologia di inserimento: tempo determinato pieno superiore a 6 mesi. Modalità 

candidatura: inviare e-mail con curriculum vitae indicando nell'oggetto la mansione ed il 

codice  4192 a: rdefeo@agenziapiemontelavoro.it; oppure a: 

ccrispo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Ricerchiamo OPERAIO/A ADDETTO/A AL FACCHINAGGIO E LOGISTICA 

REPARTO SPEDIZIONI. Mansioni: Operaio/a addetto/a alle operazioni accessorie del 

reparto spedizione e logistica, facchinaggio e movimentazione carne fresca da attrezzature a 

contenitori manualmente o con uso di transpallet (spostamento pesi manuale da min 15  kg a 

max 25 kg), mansioni da espletare in locali a temperature condizionate. Requisiti: 

indispensabile l'iscrizione nella lista della Provincia di Cuneo legge 68/99 art. 18 (riservata 

orfani, vedove ed equiparati e profughi);  minima conoscenza informatica; abilitazione uso 

muletto. Sede di lavoro: Lagnasco. Tipologia di inserimento: tempo determinato pieno 

superiore a 6 mesi (lunedì 6.00-17.00, martedì 6.00-15.00, mercoledì 6.00-15.00, giovedì 

6.00-14.00, venerdì 6.00-9.00). Modalità candidatura: inviare e-mail con curriculum vitae 

indicando nell'oggetto la mansione ed il codice 4193 a: rdefeo@agenziapiemontelavoro.it; 

oppure a: ccrispo@agenziapiemontelavoro.it 
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 Ricerchiamo OPERAIO SPECIALIZZATO/A PROGRAMMATORE A 

CONTROLLO NUMERICO SU MACCHINE DENTATRICI. Mansioni: Operaio/a  

specializzato/a in set up macchine con relativa stesura dal programma macchine a controllo 

numerico partendo da disegno tecnico del prodotto finito. Requisiti: indispensabile 

l'iscrizione nella lista della Provincia di Cuneo legge 68/99 art. 18 (riservata orfani, vedove 

ed equiparati e profughi) diploma di scuola superiore tecnico a indirizzo meccanico; 

conoscenza informatica (fanuc e siemens) buona conoscenza lingue inglese e tedesco; 

patente B. Sede di lavoro: Murello. Tipologia di inserimento: tempo determinato pieni 10 

mesi su tre turni da lunedì a venerdì. Modalità candidatura: inviare e-mail con curriculum 

vitae indicando nell'oggetto la mansione ed il codice 4194 a: 

rdefeo@agenziapiemontelavoro.it; oppure a: ccrispo@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Ricerchiamo ADDETTO/A SERVIZIO CLIENTI Mansioni: Rispondere al telefono e alle 

mail, smistamento chiamate in entrata e in uscita  tra i colleghi, promozione servizi ai clienti 

già in essere e potenziali, organizzazione appuntamenti si agende dei commerciali esterni. 

Requisiti: Diploma superiore o qualifica professionale, conoscenze informatiche buone,  

patente B. E' indispensabile l' inserimento nella lista provinciale ex L. 68/99 art. 18 (coniuge 

e figli di invalidi per causa di lavoro; profughi; vedove/orfani di guerra, vedove/orfani di 

deceduti per cause di lavoro o di servizio). Sede di lavoro: Alba. Tipologia di inserimento: 

Tempo determinato  6 mesi e 1 G.  orario di lavoro full-time. Modalità candidatura: inviare 

il curriculum vitae codice offerta  n. 86974/18  a: info.cpi.alba@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Ricerchiamo ADDETTO/A AL CENTRALINO. Mansioni: Rispondere al telefono e alle 

mail, smistamento chiamate in entrata e in uscita  tra i colleghi, accogliere clienti e fornitori. 

Requisiti: Diploma o qualifica professionale, conoscenze informatiche buone,  patente B. E' 

indispensabile l' inserimento nella lista provinciale ex L. 68/99 art. 18 (coniuge e figli di 

invalidi per causa di lavoro; profughi; vedove/orfani di guerra, vedove/orfani di deceduti per 

cause di lavoro o di servizio). Sede di lavoro:  Alba. Tipologia di inserimento: Tempo 

determinato  6 mesi e 1 G.  orario di lavoro part-time 21H/S con turni diurni. Modalità 

candidatura: inviare il curriculum vitae codice offerta n. 86728/18  a: 

info.cpi.alba@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Ricerchiamo PERITO ELETTROTECNICO CON PATENTINO DI CONDUTTORE 

GENERATORI A VAPORE. Mansioni: Impiegato specializzato in manutenzione 

elettrotecnica degli impianti di stabilimento e gestione attività di controllo. Requisiti: 

indispensabile l'iscrizione nella lista della Provincia di Cuneo legge 68/99 art. 18 (riservata 

orfani, vedove ed equiparati e profughi); diploma di scuola superiore;  conoscenza 

informatica (office e AS400); ottima conoscenza della lingua inglese; patentino di 

conduttore generatori a vapore. Sede di lavoro: Moretta. Tipologia di inserimento: tempo 

determinato pieno 12 mesi. Modalità candidatura: inviare e-mail con curriculum vitae 

indicando nell'oggetto la mansione ed il codice 4187 a: rdefeo@agenziapiemontelavoro.it; 

oppure a: ccrispo@agenziapiemontelavoro.it 
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 Ricerchiamo MONTATORE INDUSTRIALE / SALDATORE. Requisiti: Possesso del 

patentino da saldatore,  patente B. E' indispensabile l' inserimento nella lista provinciale ex 

L. 68/99 art. 18 (coniuge e figli di invalidi per causa di lavoro; profughi; vedove/orfani di 

guerra, vedove/orfani di deceduti per cause di lavoro o di servizio). Sede di lavoro: 

Cherasco. Tipologia di inserimento: Tempo determinato 12 mesi e 1;   orario di lavoro full-

time. Modalità candidatura:  inviare il curriculum vitae codice offerta n. 87650/19  a: 

info.cpi.bra@agenziapiemontelavoro.it 

 

 Il Centro per l’Impiego di Cuneo ricerca ADDETTO/A SEGRETERIA. Mansioni: carico 

DDT, piccoli lavori di segreteria. Requisiti: Licenza media, patente B. E' indispensabile  

l'iscrizione nelle liste della Provincia di Cuneo L. 68/99 art. 18. Tipologia d’inserimento: 

Tempo determinato pieno per 6 mesi e 1 giorno (orario 8-12 e 14-18). Modalità di 

candidatura: Candidarsi  di persona presso il Centro Impiego di Cuneo o inviare mail, con 

riferimento all'offerta n. 87648/12, a: slerda@agenziapiemontelavoro.it 

 


