COPIA
CONSORZIO “MONVISO SOLIDALE”

g DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE

N. 25 DEL 17 GIUGNO 2019

OGGETTO: NUOVE DETERMINAZIONI IN MERITO AL
PIANO TRIENNALE DELL FABBISOGNO
DEL PERSONALE NON DIRIGENZIALE.

L’anno DUEMILADICIANNOVE addi DICIASSETTE del mese di GIUGNO
alle 17.45 in una sala della sede operativa di Savigliano si ¢ riunito il Consiglio di
Amministrazione del Consorzio.

Sono stati convocati nelle forme di legge i Signori:

Nome e Cognome Qualifica Pres. Ass.
PIOLA GIANPIERO Presidente X
ABBURA’ PIERA CLAUDIA Componente X
ABRATE MARGHERITA Componente X
AIMETTA PIERMARCO Componente X
PEOTTA PAOLO Componente X

Verbalizza il Segretario Dott. Paoclo MANA.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Dott. Gianpiero PIOLA nella sua
qualita di Presidente del Consiglio di Amministrazione, dichiara aperta la seduta ed
invita il Consiglio a deliberare sull’oggetto su indicato, iscritto all’ordine del giorno.



D.C.A. N. 25 DEL 17/06/2019
OGGETTO: NUOVE DETERMINAZIONI IN MERITO AL PIANO
' TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE NON
DIRIGENZIALE. :

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la D.C.A. n. 02 in data 29/01/2019 con cui si approva la ricognizione dell’attuale
dotazione organica;

VISTA la D.C.A. n. 03 in data 29/01/2019 con cui si & proceduto alla ricognizione negativa di
situazioni di soprannumero o di eccedenza di personale per I’anno 2019;

VISTA la D.C.A. n. 04 in data 29/01/2019 con cui si approvava il Piano triennale 2019-2021
del fabbisogno del personale non dirigenziale;

RICHIAMATA la D.A.C. n. 04 in data 14/03/2019 con cui si approvava il Piano Programma
2019-2021;

ASSUNTO che numerosi eventi sopravvenuti, anche conseguenti a disposizioni normative
successive rispetto al Piano approvato, impongono una sua tempestiva revisione;

VISTO il D.Lgs. 30/07/1999, n. 286 e s.m.i.;

VISTO il D.Lgs. 18/08/2000, n. 267 e s.m.i.;
RICHIAMATO il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 e s.m.i.;
VISTA la Legge 04/03/2009, n. 15 e s.m.i.;

VISTO il D.Lgs. 27/10/2009, n. 150 e s.m.i.;

RICHIAMATI i vigenti CC.CC.NN.L. per il Comparto Regioni - Enti Locali (ora Funzioni
Locali) con la relativa contrattazione decentrata;

RICHIAMATO I'ordinamento professionale per il medesimo Comparto;

VISTO il vigente Regolamento sull'Organizzazione degli Uffici e dei Servizi e sull'accesso
agli impieghi;

VISTI in particolare:
e Iarticolo 39 della Legge 27/12/1997, n. 449 e s.m.i.
o larticolo 35 del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.;

VISTI, in ultimo:
e il D.Lgs. 24/05/2017,n. 74 e s.m.i.;
e il Decreto maggio 2018 recante: “Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani dei

fabbisogni di personale da parte delle amministrazioni pubbliche.” pubblicato sul n. 173
in data 27/07/2018 della G.U.R.L.;

CONFERMATO che non si ravvisano situazioni di soprannumero o di eccedenza di
personale;



RIBADITO che in base alle predette ultime disposizioni le dotazioni debbono essere
rimodulate attraverso i fabbisogni e, pertanto, continuano a permanere, ma con rilievo
fortemente depotenziato, mentre viene accresciuto il ruolo assegnato al piano triennale del
fabbisogno di personale da cui, a questo punto, discendera, a regime, la dotazione organica;

RICHIAMATA la Legge 08/11/2000, n. 328 e s.m.i.;.
RICHIAMATA la L.R. 08/01/2004, n. 1 e s.m.i.;
VISTO il vigente Statuto Consortile;

UDITA la relazione del Direttore Generale;
APERTA ampia discussione in merito;

SENTITO il parere del Segretario sulla conformita Giuridico-Amministrativa alle norme di
Legge e Regolamentari del presente provvedimento; A

ACQUISITO il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica ai sensi dell’art. 49, comma
1, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. -attestante, nel contempo, la regolarita e la correttezza
dell’atto amministrativo proposto, ai sensi dell’art. 147bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000
stesso, rilasciato dal Direttore Generale;

ACQUISITO il parere favorevole in ordine alla regolarita contabile ai sensi degli artt. 49,
comma 1, e 147bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.1., rilasciato dal responsabile del
servizio finanziario;

DATO ATTO che il Revisore dei Conti ha espresso parere favorevole sulla presente proposta
di deliberazione, ai sensi delle vigenti disposizioni di Legge e del regolamento di contabilita
in vigore;

CON voti unanimi e favorevoli resi nelle forme di legge
DELIBERA

1) di confermare che per I’anno 2019 la ricognizione di situazioni di soprannumero o di
eccedenza di personale risulta NEGATIVA;

2) di approvare, come approva, il nuovo “Programma Triennale del Fabbisogno del
Personale non Dirigenziale” — triennio 2019-2021 aggiornato che allegato alla presente
deliberazione sotto la lettera “A” ne costituisce parte integrale e sostanziale;

3) di dare atto che tutti i posti vacanti indicati verranno materialmente coperti solo quando
esistera la disponibilita certa delle risorse necessarie per retribuire il nuovo personale e
sussistera la facolta legale di procedere alle assunzioni nel rispetto dei limiti fissati dalla

legge;

4) di dare atto che il presente atto sara passibile di revisione ove emergano nuove
disposizioni, diverse interpretazioni di quelle gia esistenti oppure sopravvenute esigenza
gestionali;



5) di dare atto che il presente documento costituisce aggiornamento del Piano Programma
2019-2021;

6) di trasmettere il presente provvedimento per conoscenza ai soggetti sindacali aventi titolo.
INDI
Con separata votazione espressa per alzata di mano all’unanimita, la presente deliberazione

viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n.
267/2000, stante la necessita di avviare urgentemente le procedure di reclutamento.

* % % % %



Letto, confermato e sottoscritto

2 IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO CONSORTILE
:(F.to PIOLA Gianpiero) (F.to MANA Paolo)

VISTO: si esprime parere favorevole di regolarita tecnica.

aaai 17GIU 2019

IL DIRETTORE GENERALE
(F.to MIGLIACCIO Giuseppe)

VISTO: si esprime parere favorevole di regolarita contabile.
Addi__ 47614 201 g
o IL RESPONSABILE
SERVIZIO FINANZIARIO
(F.to MORRA Giorgio)

VISTO: si esprime parere favorevole di conformita giuridico-amministrativa.

Addi § 7w 2018

IL SEGRETARIO CONSORTILE
(F.to MANA Paolo)

/ —— ‘
11 presente Verbale Vlene pubbhcato all’Albo Pretorio del Consorzio per 15 giorni
consecutivi dal {1 % |

RTILE

7 qe
i'//;’\ SH ;/ :1'}
\\“g) . -_ ,/
/
TERMINI ESECUTWITA’

Dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi di Legge in data

Divenuta esecutiva per decorrenza dei termini in data

IL SEGRETARIO CONSORTILE



Allegato “A™ Deliberazione del

Consiglio di Amministrazione

n. 25 del 17/06/2019

GRETARIO

IL SE

d MANA

UYL
r191$79C1

10°STEI88°F 3

89°16£°€19°S 3

78°916°°01°S 3
5

610z ouue | 12d nsiaaid 1arssapdwod 1ssiy nuawnjows 113 1d esads ey
211IQBZZI[IGRIS JJUSW[ENIUAAD OjeuiuLdlap odway v sfeuosiad oLejes

3 (ouany gluudpu] ‘BHANINPOI] “BI[Iqesuodsal Ip ejuudpul “olyosLL Ip BHUUApul BI[IQLIDADY]) 0LI0SSI00R OLIB[eg

89°16£°€I9°S 3

§S°0L6°09

01°¢00°Cel
65°LTE60¢
€V'S9L'8TT

791,865
TL9ITOol1
78°781°96¢
1S469°0L
€CLERBEY O

@w W

W W

J
3
3
3
3

1911B1))0S 213SS ouoqqap ouodwi 013ap v
e ted 9 o[epIjoS 0SIAUOA O1ZIosuo)) [ 1ad ¢z ouur,| 1od sjeuosiad |1 1ad esads 1p duoisiaaid 7]

[uoIzunsse [enjudAd 13d piqruodsip swmwog

pe dJuejuOWWE §1()7 BAIIRYS Bsadg
‘nug e ossald opuewod 1p suoizisod ur o[euosiad [ dAnE[al 9sads 9]
:apo101d a11039180 o[k dususiredde afeuosiad [op 031jqqo,p vlonb e dane[aI 9sads 9
nuy e ep ejeizueurj ojeuostad 1ad esads e
(81/910Z @ 60-8007) I1ssa13a1d 1[en}jenuod 1AOUULL Bp NUBALIDP 3$3dS I
1911811108 19SS 0u0qqap opodut 01ap v
pe Led 9 9[epI[0S OSIAUOIA 01Z10su0)) [1 1ad §107 ouue,| 1od s[euosiad |1 1od esads 7]

nug e ossaid opuewod 1p suorzisod ul dfeuosiad [e dane[ax 3s3ds 3] OpuAINPI(]

:ana101d du103a180 9f[e Muduanedde sfeuosiad jop 081qqo,p elonb ejfe aAR[aI 9sads 9] opuddINPIP
nug e ep eieizueuly djeuosiod rad esads ef opusonpap

(qus e 1suadwod — S[BULIDIUL — 09°09°09) J[IQISS]} o10Ae] 1ad esadg opusBuni3de

sreuosiad [op esadg

:ep eALIOp opoduur 0139(]

89°097°SH6'S 3 pe Lied 9 3[BPI[OS OSIAUOA O1zIosuo)) [t 12d ajrun e ejenaddosse gz ouue, | 1od djeuosiad (1 1ad esads e

1202-610C

ATVNOSYAd Id ON9OOSIIddVvA

14d
ATVNNAHINL ONVId




89°097°5F6'S 3 2010 "800 C 19P ©sads Ip OUIISSEUI 0J)3) [ oI0LIJUT 9 ¢[ (7 01211989 [ .10d d[euly esads v

“OLIBUISLIO WY [[N) 01BIIUOD 1P BISIIYDLI NS UOIZBULIOJSEL] BP 2JUBALIDP d1 Lied 0JOAR] 1P 0JB1IU0D U0d djeuosiad 1p giiun o] ourdiput 1sajudied i) Lownu |

LTE6TSIES Amm,v LO1 4 oD 133 (1) ¢ @ 0 Aoe_:v 6¢ 120Z/Z1/1€ B oiziazas ut nuapuadig
6§ 81 91 < ¢l
0 1 0 0 o0 0o 0 0o 0 000 1202 SUPUIPOIN
oo (1-) (1-) e
onnv vitg | 0899618C - 0 0 - 0 0 0 0 0 0 0 [Z0T 1U01Zessa)
i 6976 €< o T T T o o0 1[0 00 000 [T0C 100Zunssy
pozecotes | ) oo | ¢ | WD e (DT e @ oD [20T/10/10 2 01Z1AL0S U1 Huapuadic]
09 61 91 z €z
ssrores | 9 Loor |z | W] e |GV e | @] o [OD ] g 0T0T/TI/1€ 2 01ziAIRs Ul juapuadi(]
09 61 91 z €z
0o 1 0 o0 0 00 0 o0lololo0 020C SPJIPOI
LADdMN0d A_ov A_..v
ONNY SILLYEL - Do -l oo 000 | 070¢ 101Zessa)
INIMYIND ! I
D+1a L[TLvS 6b o T T T ol ol 10 1 [0 lo0ol0]o0 070C TUOIZInss Y
gostposesdy | 9 | oor | L [ 8D ze [ S o O 6D, 0202/10/10 T¢ 01Z1A198 U1 Huapuadiqy
19 ¢ | oz 91 z €z
Loeosgeesy | 79 oor | L | BD ] e [ SV e | @ 6D, 6102/T1/1€ [© 01Z1A10s Ut nuapuadiq
19 ¢ | ooz 91 z €7
06'SE1'LI AM Hv € 0 A” Hv [ AW Hv z 0 0 0 0 (1uoizewojse) 0[os) 610 dYIYIPON
PI'L9S YL - Aw.‘v - | o mn D 0 | 1-1 0 0 AWV - 610 1U0IZess3)
SV (] AUoIZUnssy
i 61°8L0'ST o . 0o 0o T o 1t oo 0|0 6107 1UoIZUNSSY
) QUOIZRZZINIGRIS ¢
worezorss | 00 |zt | ¢ | 00| gz | WD o | DTy [UD 6102/10/10 [e 01Z1A138 ut nuapuadiq
$9 €z g Z 6z
10N oang vd | L4 Ld | LA | Ld | L4 | 0d ]| LA | Ld | L4
=
8 n
LLSOD V.LIN(1 m cq [q ANOIZIDSAd
I"vioL I''V10O.L m
=

:21uan3as opow [au opwweiSold 3 ojont 1p dpeunwod deuosiad [1 1ad esads eljap 1707-6107 oruusty [t 1ad ousosiqqe] ||




0 14 910C

0 ¢ S10¢

| 3 r10C

0 [ ¢10¢

0 S cloc

0 [ 1102

14 L 010¢
ouard odwo) e operzied odway

ep 010Ag[ 1p ouoddelr ip QuOIZBWLIOJSRI} BP NURALIDP  IND 1(] S ¢ 6007
ouatd odway e ojerzied odway

ep 010Ae[ 1p optodder 1p SuolZeULIOfSRI) B NUBALIDP | IND I(] al S 8007

S 14 L00C

3 1% 900¢

HALON LLNNSSV LLVSSHD ONNV

TONG9S W0 BJCUIWA}IP I TUOIZESSI) 13d djeuoizunsse gyneded e



(D) 1 'uplog ouuy
(@) 1 "ug1og ouuy
(@) 1 'u 10z ouuy
(D) 1 U Lo0oT ouuy

(@ 1uapggu) g ugpog ouuy

“RJIOSN U1 BI[IGOW HUANFDS J] 9S§90U0D OUOS IS [UUE 1]33p 0SI0D [ou 2y estoaud 1§

6 107" 71 1€ [€ deuoizunsse gjeded (p gjiun 7] oUBWIWOS




0S100UO0)) o
Uy LIjJe dLI0jenpeld ozzi[l)] e

BI|IQOW 2INPAD0IJ e OATjRIISIUTWW Y
:auIplo [[ON 3[1qBIUOD - OAIBISIUIWW Y BAIY 1 OATNRII(] 2103INIS] da
0SIOOUO)) e
Nus L[e du0jenpelsd 0zzI[ll) e
2I[IqOW 2INPID0I] e 3[B100g
:QUIPIO [[ON S[BLIOILLIA | BAIY l QUIISISSY a
0SI0dU0)) e
Ui LI auojenpeld 0zzijn[) e
2I[IqQOW 2INPID0IJ e
IUOIZBZZI[IqBIS e 2[BUOISSAJOI]
J2UIPIO [N Iqesi(q Jod amnnnng eary I a1o1eONpH )
nsod djeuoissajoad
I[EUOIZUNSSE BJ[EPOJA] JuoIzeunsa( : vLi03ae)
WRETTIN ofjoad
610¢ ouuy

A TVNOIZNASSY ONVId




“elRInp

B[ QUOPUEBDIPUI *3[BUOISSIJO1] 21018onp3 1p d[euoissajord ofijoid [B [[IUIdJLI WoIsURW U0d dydqqnd uoIZensiuiwwy dne 0ssald 01JOAS OIZIAISS J[BMUIAD [ o
‘3[EPI[OS OSIAUOJN OIZIOSUO))

[t ossaid ojeurIgp odwd) B 1IBHU0d U0 (G[O7 03S08e §7) S10T/pg] 93397 B[[9p 2I0TIA Ul BIEHUD [P BIEP B[[B JUSWBAISSIOONS OIZIAIS UL JIRYNSLLIP e

(107 ouSniS 77) L107/SL S3Ip [op 210T1A Ul RIRJUD 1P ﬁmw e[[R 01Z10SU0)) 03sanb ossaid 01z1A19s ur opuenb ut suoizunsse 1p giLoLd AR D o
‘OUOIZBUTISSE 1P BIIR | O

(aremuaoiad e| suopueoipur dwin jred o ousrd odway) opoddes 1p odn |1 ‘eleInp ] SUOPURDIAS “B[BUOISSIJOI] 101BIND 1P oreuorssajold ofjord [B I[IqLISYII
IUOISUBW UOD 1UUE OJO Iwnjn 1[39U ‘IARENUNUOD UoU dYouR £ 10Z'Z1 1€ [I 04U ISW 9¢ OUdWIE Ip J[ePI[OS OSIAUOJN 01ZIOSUo)) |t 0ssald 0}[OAS 01ZIAJOS e
{01IpUEq BY O] YD SUOIZBOSIUIUWY [ dYouou “ojeurunalop odwid) e eorqqnd eaoid e epaput €jels 9 afenb [1 U0 Opueq [9p WANSI
113 opuedIpul *a[BUOISS3JOI] dt01anpy Jad rojeurusiop odway v suorzunsse 1od BARIRS BOIqqnd BAOI BUN [P OdUOPI OISAAO JIOJOULA OJB}NSLI JI3SSO Ip @
:;isibaz
nuangas 1op ossassod Ul ouos ayd 010]00 1ad JUSTIA BABULIOU B][OP ISUIS [& dUOIZeZZI[Iqe)s © 210padod 1p epunpioddo | ejerapisuod o aanerado 0zud3isa rjoAsn
d[[e ISOdSLI Ul BII[IQISSI]J BWISSBW B[[B Pd OLIBIZUBUIJ-0JILOUOID JJIWI[ 0IoW [B ejejuolduwl “edIuesIo dUOIZejop B[[ap dUOIZIOUOD 9 suoizeisodwl eaonu e[ Auelg

'2102°60°6Z 13d G OAILVSIODIT 013403A 1’0 02°LdV.113d ISNIS IV
[Igesiq 8injini}g ealy
~ elioBajen — ajeUOISSD40.1d d910}eINpP]

ANOIZVZZI1IgVv 1S I1d VdNd300dd ¥3d ILISIND3Y



HEDOT] U TP 01RO
P2 BUPGRILOD 1P HWOIZON -
{ROO7] LU 1Bap dUOIZRSI3

JJRIZUIISISSY 0100 dUOL

) ROMELH eNjeuOISSay0Id BIE UL 011 TOAHBISIUIUWY ORLI(] - AIgeIIO)D
t] ' o] N N . - . -
eaoid ejap auvew afjns omboyjos Ip 0 OJUALNDOP LN 1P DUOIZEPIY - (IUDIUI OJRIOGR[D UN 1P JUOIZEPY e < | OALLY MLSINAAY oANRASILILILLY

Ei[:ATe) votjeld/0ono0a | vOLIOd | ~ a1o1adng wipaw vjonds 1p ewopdic] THOLLNLSI D) Ba1y

JRUOISSA O]
2l01RONPI]  WINOLLND 3 0zZZIMpul

denynd - 010§ d[BUOISSIjoId
“ouapuadip 2101RONPZ] OZZLIPUE O 0D1ISBIOISLIIND
ooygqnd  pPp  enpqesuodsar — | ojeuoissajoud  auoleonpy  0ZzUIpUl
‘1{e1ZUapISal — JUOIZRONPT] [P BZUDIDS Ul BAINET|
3 1[BIZUSPISAI-IDS D OLIOILIAY (P Janddo
LIZJIURS O1D0S 9 IALRINPD 1ZIAIDS 8661/078
1op auotzezziueSio 1p idouud — | W' [9P 1SUSS 1B BINBISUOD (T/LNS
10AIBONPD asse|D)) (9JeuOISSaOI dloonpy 1p
OUDAISIL 1P DYDIUDI) D 1POJOW — | PLIBJIUBS JUOISSIJOIL B[[E SIUBN]IGY)
‘eidodepad JRUOISSIJOI]  2JOIRONPT 1P edINE]
5 widojoarsd p oIzou — danddo
1214498 ‘BLRjIUES y861/20/01
19p ayoijioads BHANIE NS O UAN | OID0S 3 BZUI)SISSE 1P BLIdRW Ul NG PP I1SuUds 1B Ojeioselu
BRLOS | un Ip auoizenits eun ng onadosd un | d[RUOIBERI 2 S[RUOIZRU SUOIZBISIBA] ~ | “I[RLONL) SV 9] ossard oundasuod
eaoid vijop duatew ons onbojjod | 1p 0 0IoAR] Ip oukld un 1p HUOIZEPIY :0JUDIBUI OIRIOQR]D UN 1P JUOIZEPAY | DRUOISSIJOL] 2J01LINPH 1P BIYytjenb ATVNOISSHA0Ud 1jigesip
21810 eaneId 00103 | uOLI0d | uod apeuoiZoy owisony o ewoydiq THOLYONAH o) sad ampnng  vary
VAOYUd VZYil VLLIMOS VAOUd VANODIS VLLIYOS VAOUd VINIYJ OSSADDV 1A LLISINOAY 1 _<n%_.wwm”_wcza VIHODALYD Viyuv

‘ajeuoizunsse oueld [aU 0S100U0D B eSS | eIs1adid 9 1o 1p nsod 1 1ad oLessadau ojuenb
0[0s odIdIuER 0S019A0P 3 OWINIZI| UOD BISI[IGRIS YD OJIWRUIP BWISIS Uun pe d1essed 1ad U [[op 0IIUETIO OAINSJJD [[2U odwoy 1od odwoy nuasaxd 1jeuoissajord
iyoxd 1 mny 10d saoid spop 2 nismbar p suoizeurwaepald B[[Op OPISLL 3 OJEIRp O[[9POW [I JIRUOPUBGJR SIUID00 UL IS ‘oanerado 9zuddiso 1[0AdINW
a][e ©IsodsLI Ul BI{IQISSA)) BWISSBLW B[[E P OLIEIZUBUI}-0IUOU0Id dJIWI] 01aW [ ejejuoiduil “ed[uesIo dUOIZEIOp B[[op SUOIZIJUOD 3 suoizejsoduwir eaoNU B[ UL

HINVSH Id HAOUd
C|
I'TVNOISSAAOUd I'TIAOUd 1V ONYALST.TTIVA OSSADDV 1d LLISINOHAY



vo11091 taoad efjop sudew

2J[NS NUDLIDA "OIOAR] 1P AIOUOD 158D
1p 2U0IZNOS 0/ 1atjEIado 1510010d

0 1jrInpaoodd 13 1P suoIZEnpIAIpUL

JuoIZensiuiy

ea1jgqnd Bl 0NU0d

11231 1B 0JUDWILIDJL d1ejodird
w0y ajeuad onuLIp NUAWI|G
SOPALY OV 1P NUAWR|]
Koeand

B[[op B[N RALRASIUNUIE
AUOIZBIUDWINIOP “OJudWRLOLI0D
1p 101p02 ‘BzUIRdSRS

*3U01ZN1103 [[ap duoizudadld

1P BLIJBW UL BANBUWION

{OVNV

eping aaui] - 1S 9 9107/0S
ST7Y°(]) UMIUIOJ I 1ZIAIOS "LIOAR]
1p njedde 1p vUdEW Ul BAIRWION
o1pqqnd njedde 1p euReWw

ut (eadoand auoiuf) ||op ONLIP)
OLIBIUNWIOD ONLIP IP 1UOIZON
10882008 1P ONLIP

9 OANEHSIUIWIWE 0JUdWIPIN0I]
10007/L9T U S8 1RO

U7 1159p 2]1GRIU0I 3 OLIBIZUBLIL)
“3[BUOIZIINST OJUDWRULPI()
OALRNSIUIWWY ORI

11[B00] dwouone

3[[e 0IBOIPAP UOIZNNISOD)

g[[op epuodds aued eap A O[OUL
[e OuaLILIS L Asrjodnied uod
ARUOIZNNISOD OPLUP 1P NUdWdY -

'

23807 1p 1suos

ERLOS B{[OU O/ OANRRSIUIWWE . i eesedinbo/muagjodinbs  eosnery | OALLVALSINIAINY 211qeIL0))
vaoud gjop audjRW 2[NS 01nbojjod . . ‘uaiaul sudde spuewop | ; ) OALLLEYIA 1
: 2fop ot ayins onbojjos OB UN 1P BINSDIS B]|3U RINSISUO)) 0 O1eI0qE[ UN 1p AuoiZzEpay | ©  QUPHIOd FZUAg 3 oldsdww0) 13 OAHRIISIUIUWY
afeI() eonRId 001102 |, ROLI03 | ' 3 RIUOU0DT] "BZUdPRIdSLINID) Ul BaINRT AUOLLOMLSI a BOIY
‘deotpue] suoIZRISI3Y] -
“BIDIURLS RNSUYY ALY )
BUN 1P 9 SUOHRWIOJUE ZUIISOUOT) - 3 aeudd O] 1P IUOIZON -
‘1a1gqnd BLBNUES-0100S JUOIZR|SIFd] -
nuspuadip 19p LBAOP I MK - B[BIN0G OIZIALG 3
TBLIRIURS 3 A[RIZUDISISSE v150[001SJ "B150J0I100G 1P 1UOIZON -
01908 JUOIZRISIZD| 1P NUSWOSIY - “OJUAAIAIUL 1P OIS -
onLos BIRIDOS DUOIZRIAY - H[RID0S 1ZIAIDS
aroud  opep  onddio  sLdR - ‘eujeuossajoid eIS0jOPOIA 3 AUOIZBZZIURTI() - 12[BUOISSIOL] 0G]Y |[B UOIZLIDS]
e ) T SWBUIIE OB O OJUDWNIOP . )
‘ns omnbopjo) 2MUDIDUIE OIRIOGE[D UN 1P UOIZEPaY . . . EERN
! e . . ! ! “3[RI50S OIZIALIG Ul D[RULALY TIVIDOS
auoZzenS  pA AUOIZRPAY - POs oA U . : SO
ARIO 1103 pamne)/aen0g Aualsissy 1p ewopdigy JLNALSISSY a SRLIONLIAY BAIY

eonerdjoduoay




CONSORZIO MONVISO SOLIDALE DI FOSSANO

IL REVISORE

Parere ai sensi dell’art. 19, comma 8 Legge 448/2001

VERBALE N. 9/19 DEL 17-06-2019

Visto:

—~ Iart. 91 del D.Lgs. 267/2000, che stabilisce che gli Organi di vertice delle
amministrazioni pubbliche sono tenuti alla programmazione triennale del
fabbisogno di personale;

- lart. 6 del D.Lgs. 165/2001, che prevede |'obbligo, da parte del CDA, di
assumere determinazioni organizzative in materia di personale e, relativamente alle
assunzioni, la necessita di procedere alla programmazione triennale del fabbisogno
del personale, quale atto di programmazione dinamica, compatibile con le
disponibilita finanziarie e di bilancio ed alla revisione delle dotazioni organiche con
cadenza almeno triennale;

- la Legge 448/2001, ed in particolare l'art. 19, comma 8, il quale, relativamente
alla programmazione triennale del fabbisogno di personale, stabilisce che gli Organi
di revisione contabile accertano che i documenti di programmazione del fabbisogno
di personale siano improntati al rispetto del principio di riduzione complessiva della
spesa e che eventuali deroghe a tale principio siano analiticamente motivate;

esaminata la proposta di deliberazione da sottoporre all'esame del CDA in
prossima seduta avente ad oggetto "Programma triennale del fabbisogno di personale
al sensi dellart. 6 D.Lgs. n. 165/2001 relativo agli anni 2019 — 2020 - 2021 -
Adeguamento alle linee guidd’, trasmessa al Revisore con nota del 17-06-2019;

dato atto che il Revisore & stato assistito, nell'esame della predetta proposta di
deliberazione, dal Responsabile dell'Ufficio Dott. Giorgio Motta, appositamente
invitato dall'Organo di controllo, e che lo stesso ha fornito tutti gli elementi
informativi necessari per la redazione del prescritto parere;

dato altresi atto che il Consorzio ha effettuato la ricognizione di cui all‘art. 33 del
D.Lgs. n. 165/2001 dalla quale non sono emerse situazioni di soprannumero o
eccedenze di personale

rilevato che la spesa di personale risulta contenuta con riferimento ai valori
indicati nella Legge 27 dicembre 2006 n. 296 e s.m.i.; \\




vista la Legge 448/2001, il cui art. 19, comma 8 stabilisce che gl Organi di
revisione contabile degli Enti Locali accertano che i documenti di programmazione
del fabbisogno del personale siano improntati al rispetto del principio di riduzione
complessiva della spesa di cui allart. 39 della Legge 27/12/1997 n. 49 e successive
modificazioni”;

riscontrato che il principio di riduzione complessiva della spesa suddetto & stato e
rimane rispettato;

verificato, dai documenti predisposti dall’Ufficio competente, che sono stati
rispettati i vincoli di pareggio di bilancio;

verificato, altresi, il rispetto delle diverse disposizioni in materia di assunzioni e di
vincoli per le medesime;

visto il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e contabile ai sensi
dell’art. 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

ATTESTA

- che la programmazione del fabbisogno di personale 2019-2021, cosi come
indicato nella proposta di deliberazione in esame, assicura il contenimento della
spesa del personale ai sensi di quanto previsto dalla Legge 296/2006 e s.m.i.;

- che viene rispettata la riduzione tendenziale della spesa di personale come previsto dal
comma 557/quater dell'art. 1 della legge 296/2006, dall'art. 3 comma 5 della Legge 11
agosto 2014, n° 114.

Esprime conseguentemente, il proprio

PARERE FAVOREVOLE

sulla proposta di delibera del CDA avente ad oggetto: "Programma triennale del
fabbisogno di personale ai sensf dellart. 6 D.Lgs. n. 165/2001 relativo agli anni 2019 —
2020 -2021 - Adeguamento alle linee guida”

Saluzzo, li 17-06-2019




