ELEZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DEL
CONSORZIO MONVISO SOLIDALE

ACCETTAZIONE DI CANDIDATURA

Ila sottoscritto/a ...+ ) RAUD Ve ACESSANN e ,
nat_ 8. DACCENNGS e CEN) i . CRU /4958

DICHIARA

e di accettare la candidatura alla carica di consigliere del Consiglio di Amministrazione
del Consorzio Monviso Solidale per il mandato 2020-2024.

Inoltre, per gli effetti previsti dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e
s.m.i., e successive modificazioni, consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali
stabili dalla legge per le false attestazioni e dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 D.P.R. n.
445/2000), sotto la propria responsabilita

DICHIARA

¢ a norma dell'articolo 12, comma 1, del D.Lgs. 31 dicembre 2012, n. 235 e s.m.i. di non
trovarsi in alcuna delle situazioni di incandidabilita stabilite dallart. 10, comma 1, dello
stesso D.Lgs. n. 235/2012;

¢ a norma dellart. 20, comma 1, del D.Lgs. 08/04/2013, n. 39 e s.m.i.,, in caso di
elezione, di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilita e di incompatibilita
previste dal D.L.gs. n. 39/2013 stesso.
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ALLEGATI:

e CURRICULUM
¢ DOCUMENTO DI IDENTITA IN CORSO DI VALIDITA



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI  PERSONALI

Nome TRIBAUDINO Alessandro

Indirizzo VIx F. S. NITTI, 18- J2035 RACCONIGI
Telefono 338/7004742

Fax
E-mail triba58@libero.it

Nazionalita italiana

Datadinascita 29.12.1958

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da- a) dal 1979 al 2011
« Nome eindirizzo del datore di  dipendente ILVA - Stabilimento di Racconigi
lavoro
+ Tipo di azienda o settore Dal 2011 ad oggi collaboratore Patronato INCA e CAAF CGIL Lega
+Tipo diimpiego di Savigliano
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Eletto Consigliere Comunale del Comune di Racconigi il 12.06.2017
+ Date (da—a)
» Nome e tipo di istituto di istruzione Attualmente ricopre la carica di Vice Sindaco e di Assessore alle

o formazione Politiche Sociali,Welfare e attuazione del programma
* Principalimaterie /abilita

professionali oggeto dello studio
« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
ca/Fiera ma non necessariamente
riconosciute daceftillcatie diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITAE COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere elavorare conaltre persone, in
ambiente multicultuiale, occupando posti
in cui lacomt/nic8z/one € importante e in
situazioni in cuié essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e spoit), ecc.

CAPACITAECOMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
dipe/sole, plogeff! difanc/; sU/posfo di
lavoro, inattivita divolontariato (ad es.
cu/fula e spo/l), acasa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegnoecr.

ALTRECAPAGITAECOMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTEOPATENT!

ULTERIOR! INFORMAZIONI

ALLEGATI
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ITALIANA

Dal 2004 ad oggi Presidente Associazione La Quercia a sostegno dei
lavoratori ACELOR MITTAL (ex ILVA)

Collaborazione con Enti del Terzo Settore ed Associazioni di
Volontariato Sociale per lo svolgimento di attivita rivolte alla collettivita

Coordinamento del Gruppo di Volontari Civici in attivita di tutela
ambientale e di sostegno alle fasce deboli

Dal 1990 al 2011 Rappresentante Sindacale e R.L.S. Stabilimento
ILVA di Racconigi

Membro del Direttivo FIOM - CGIL Provinciale e Regionale;
Membro de! Coordinamento Nazionale Sindacale ILVA

Utilizzo sistemi di videoscrittura (Ms Word)

Patente di guida cat. B
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